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TERMO DE REFERENCIA - TR - CONTRATAGAO DIRETA
PROCESSO N¢ 12/2024

1.1 Contratacdo de empresa especializada para prestacao de servicos referente
ao fornecimento, licenciamento, implantagédo, treinamento, manutencdo e suporte de
Sistema Informatizado Integrado de Recursos Humanos e Folha de Pagamento,
Compras, Contratos e Licitagdes, Patriménio, Aimoxarifado, Frotas, Contabilidade, Portal
da Transparéncia para o CIMOG - Consércio Intermunicipal da Baixa Mogiana, conforme
especificacdes e condigdes constantes neste TERMO DE REFERENCIA.

Valor R$
Total (12

Mensal meses)
ltens |Locacao do software
1. Sistemas de Contabilidade Planejamento (PPA, LDO, LOA, R$ 566,67 R$ 6.800,04

PCASP e TCE).

2 Sistema de Rh E Folha de Pagamentos R$ 416,67 R$ 5.000,04
3. Sistema de Compras Contratos e Licitagdes R$ 421,84 R$ 5.062,08
4 Sistema de Patriménio, Alimoxarifado e Controle de Frotas R$ 216,67 R$ 2.600,04
5 Portal da Transparéncia R$ 270,93 R$ 3.251,16
Valor da Locagao do Software, pagos a titulos de mensalidade (Valor R$ 1.892,77 |[R$22.713,36
mensal e de doze meses).

1.2 Trata-se servico comum, cujos padrées de desempenho e qualidade
podem ser objetivamente definidos pelo edital, por meio de especificagdes usuais de
mercado, de carater continuado e sem fornecimento de mao de obra em regime de
dedicacao exclusiva, a ser contratado mediante Dispensa de Licitacdo, em sua forma
eletrénica.

1.3 O prazo de vigéncia da contratacdo é de 12 (doze) meses, contado da
data da assinatura do Termo de Contrato, podendo ser prorrogado nos limites previstos
no art. 114 da Lei n? 14.133/2021.

1.4 A empresa contratada devera realizar a instalagdo e configuracao do
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software e banco de dados, migracdo dos dados existentes, treinamento dos usuarios

para uso e manuseio do software compreendendo todos os médulos contratados
atualizagao legal do sistema em face das normas vigentes sem acréscimo no custo das
mensalidades.

1.5 O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas
em relacao a vigéncia da contratacao.

2.1. A contratacdo de empresa para prestacdo do servi¢co acima citado visa a
melhoria da eficiéncia, eficacia e efetividade no desempenho de todas as atividades e
o0 alcance dos resultados planejados pelo CIMOG - Consércio Intermunicipal da Baixa
Mogiana no que tange as atividades administrativas exercidas pelo érgao de direito
publico interno.

22. Devido ao reduzido contingente de pessoal técnico disponivel, a
complexidade envolvida na andlise, desenvolvimento, implantagéo e treinamento de
uma solucao de porte semelhante a especificada e, o custo beneficio envolvido entre
recrutamento de técnicos, capacitacao destes, desenvolvimento, etc., e a contratacao
de empresa especializada para este fim, somente enfatiza a viabilidade do que fora
solicitado neste termo de referéncia.

23.  Outro fator relevante é o tempo necessario de realizagdo de todo o
procedimento de desenvolvimento de uma solucdo, seja pela equipe interna ou
contratando empresa para este fim, estimado entre médio a longo e, considerando a
importancia de um sistema informatizado de gestao publica no @mbito deste consoércio
0 que mais uma vez, somente enfatiza a contratacéo pretendida.

3.1 A contratacdo de uma empresa especializada na prestacao de servigos referente ao
fornecimento, licenciamento, implantacao, treinamento, manutencéo e suporte de Sistema
Informatizado Integrado de Recursos Humanos e Folha de Pagamento, Compras,
Contratos e Licitagbes, Patrimdnio, Almoxarifado, Frotas, Contabilidade, Portal da
Transparéncia para o CIMOG - Consoércio Intermunicipal da Baixa Mogiana, se adequa



A CIMOG

“Consorcio Intermunicipal da Baixa Mogiana”
como solucao para atendimento da necessidade apresentada.

3.2 O sistema automatizara o controle e gestdo fiscal do CIMOG - Consodcio
Intermunicipal da Baixa Mogiana interligando os diversos setores envolvidos e

disponibilizara informagées para os Orgaos de controle externo e interno.

3.3 Tal contratacado devera se dar pelo periodo de 01 (um) ano, podendo ser prorrogada
até o limite previsto no art. 107 da Lei 14.133, de 1° de abril de 2021, uma vez que se trata
se servico de natureza continua, sendo necessario para a manutencdo da atividade
administrativa, decorrente de necessidade permanente ou prolongada, conforme definido
pelo inciso XV do art. 6° do mesmo Diploma Legal.

4.1. Caracterizacao Geral dos Sistemas

4.1.1. Os médulos a serem fornecidos devem atender aos requisitos de
funcionalidades e devera ser fornecido por um Unico proponente/desenvolvedor,
tendo em vista a necessidade de integracao e cadastros integrados.

4.1.2. Os sistemas ofertados deverao constituir uma solucdo integrada. Nao serao
aceitas propostas alternativas.

4.2. Ambiente Tecnoldgico

421. Deverao ser executados no ambiente tecnoldgico da informacao usado, e
planejado, pelo CIMOG, conforme aqui descrito, ao qual estardo perfeitamente
compatibilizados, ainda que condicionados a instalacdo, pelo adjudicatario, de
software basico complementar:

4.2.2. O sistema operacional devera funcionar em rede com servidores Windows
Servers e estacoes de trabalho com sistema operacional Windows 98, NT, 2000, XP,
7 ou superior, padrao tecnolégico adotado pelo CIMOG;

4.2.3. O software basico complementar necessario a perfeita execucao dos
sistemas ofertados no ambiente descrito devera ser relacionado pela contratada, que
devera também especificar o niumero de licencas necessarias a sua completa
operagcdo, 0 nao relacionamento, significa que a fornecedor fornecera a suas

expensas todos os softwares complementares a execucao da solugdo proposta, ou
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ainda que o mesmo nao necessita de tais complementos.

4.2.4. O processo de Instalagdo dos médulos/ sistemas devera ser efetuado de
forma padronizada e parametrizada, preferencialmente, através de aplicacoes,
evitando que os usuarios tenham que efetuar procedimentos manuais para instalacéo
dos mesmos e configuragdo de ambiente. Todo o processo de criagdo e configuracao
dos parametros de acesso ao banco de dados, deverdo estar embutidos nas
aplicacoes.

4.2.5. Todos os softwares componentes devem permitir, sem comprometer a
integridade do Sistema proposto, a sua adaptacdo as necessidades da contratante,

por meio de parametriza¢des e/ou customizagoes.

5. Recuperacao de Falhas e Seguranca de Dados

5.1. A recuperagcdo de falhas deverd ser, na medida do possivel, automatica,
ocorrendo de forma transparente ao usuario. O sistema devera conter mecanismos
de protecao que impecam a perda de transacoes ja efetivadas pelo usuario.

5.2. O sistema devera permitir a realizacdo de backups dos dados de forma on-line
(com o banco de dados em utilizagdo).

5.3. As transagcbes no sistema, preferencialmente, devem ficar registradas
permanentemente com a indicagdo do usudrio, data, hora exata, hostname e
endereco IP, informacao da situacao antes e depois, para eventuais necessidades de
auditoria posterior.

5.4. As regras de Integridade dos Dados devem estar alojadas no Servidor de Banco
de Dados e ndo nas aplicacdes — Front-End, de tal forma que um usuario que acesse
o Banco de Dados por outras vias nao o torne inconsistente.

5.5. Em caso de falha operacional ou logica, o sistema devera recuperar-se
automaticamente, sem intervencdo de operador, de modo a resguardar a ultima
transacdo executada com éxito, mantendo a integridade interna da base de dados

correspondente ao ultimo evento completado antes da falha.

6. Caracterizagdo Operacional

6.1. Transacional

6.1.1. Devera operar por transacbes (ou formularios ‘on-line’) que,
especializadamente, executam ou registram as atividades administrativas basicas.

Os dados recolhidos em uma transagéo deveréo ficar imediatamente disponiveis em
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toda a rede, em um servidor central. Isto significa que cada dado devera ser recolhido

uma unica vez, diretamente no 6rgdo onde é gerado. As tarefas deverdo ser
compostas por telas gréaficas especificas. Os dados transcritos pelos usuarios
deverao ser imediatamente validados e o efeito da transacao devera ser imediato.
6.1.2. O sistema devera permitir a sua total operabilidade com ou sem uso do

mouse. (habilitacdo das teclas “enter”, “tab” e “hot-keys”)

6.1.3. Devera ser um sistema multi-usuario, com controle de execucao de atividades
basicas, integrado, ‘on-line’. Devera participar diretamente da execucao destas
atividades, através de estacbes cliente e impressoras remotas, instaladas
diretamente nos locais onde estas atividades se processam. Devera recolher
automaticamente os dados relativos a cada uma das operacdes realizadas e produzir

localmente toda a documentagcao necessaria.

6.2. Seguranga de Acesso e Rastreabilidade

6.2.1. As tarefas deverdo ser acessiveis somente a usuarios autorizados

especificamente a cada uma delas. O sistema deve contar com um catalogo de perfis

de usuarios que definam padrdes de acesso especificos por grupos de usuarios. Para

cada tarefa autorizada, o administrador de seguranga devera poder especificar o nivel

do acesso (somente consulta ou também atualizacdo dos dados).

6.3. As autorizagcdes ou desautorizacées, por usuario, grupo ou tarefa, deverdao ser
dindmicas e ter efeito imediato.

6.4. O acesso aos dados deve poder também ser limitado para um determinado setor do
organograma, de forma que usuérios de setores que descentralizam o controle de
recursos nao visualizem ou possam alterar dados de outros setores.

6.4.1. As principais operacdes efetuadas nos dados deverdo ser logadas (deve-se

registrar histérico), de forma a possibilitar auditorias futuras.

6.4.2. Quanto ao acesso aos dados, o gerenciador devera oferecer mecanismos de

seguranca que impegam usuarios nao autorizados de efetuar consultas ou alteracoes

em alguns dados de forma seletiva.

6.5. Documentacao ‘On-line’

6.5.1. Devera incorporar documentacao ‘on-line’ sobre o0 modo de operacao de cada
uma das tarefas. Esta documentacdo devera conter tOpicos remissivos para
detalhamento de um determinado assunto.
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6.6. Interface Gréfica

6.6.1. Para melhorar a assimilacao inicial de usuarios novatos, as telas das tarefas
deverao fornecer ajuda automatica ao usuario na medida em que ele navega pelos
campos do formulério, sem necessidade de se recorrer ao ‘Help on-line’.

6.6.2. A aparéncia das telas devera seguir o padrdo do ambiente grafico Windows
(Microsoft).

7. Documentacao

7.1. Permitir documentar as alteraces ou parametrizacées realizadas no Sistema
Proposto de forma homogénea e coerente com a documentacéao original dos sistemas.
7.2. Implementar controles de alteracdes e de versdes dos objetos do Sistema
Proposto.

7.3. Permitir completo reaproveitamento das parametrizagdes efetuadas na

implantagdo de novas versdes dos softwares.

8. Requisitos Gerais exigidos no processo de implantacao dos Sistemas Aplicativos
8.1. Todo o processo de levantamento de requisitos e andlise, durante o processo de
customizacao, devera ser feito em conjunto com os funcionarios do CIMOG, para
todos os itens a serem adaptados pelo licitante.

8.2. Providenciar a conversao dos dados existentes para os formatos exigidos pelos
sistemas licitados. Isto requer o efetivo envolvimento do fornecedor ara adaptacao do
formato dos dados a serem convertidos e seus relacionamentos.

8.3 Executar os servicos de migracao dos dados existentes nos atuais cadastros e
tabelas dos sistemas licitados, utilizando os meios disponiveis no CIMOG.

8.3. A contratada devera disponibilizar o suporte na sede do CIMOG:

a) Durante todo o processo de levantamento para customizagao e na implantagéo;

b) Durante a implantacédo no tocante ao ambiente operacional de produgéo;

¢) Na primeira execucao de rotinas de cada sistema durante o periodo de vigéncia

do contrato.

9 .Os relatérios deverao permitir a inclusao do brasao do CIMOG.
9.1. Deverda acompanhar os modulos dos sistemas, objeto deste contrato, uma
ferramenta para elaboracao de relatérios a ser disponibilizada aos usuarios, para
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confeccao rapida de relatérios personalizados.

9.2. Permitir a visualizagdo dos relatérios em tela, bem como possibilitar que sejam
gravados em disco, em outros formatos, que permitam ser visualizados
posteriormente ou impressos, além de permitir a selecdo e configuracao da

impressora local ou de rede disponivel.

10. Metodologia

10.1. Na assinatura do contrato a empresa vencedora devera:

10.1.1. Apresentar sua metodologia de gerencia de projetos a ser adotada para a
implantacdo dos Softwares, contemplando a identificacdo das fases, etapas,
atividades e tarefas que considere pertinente ao objeto desta licitagao.

10.1.2. Descrever seu plano de trabalho e cada fase da metodologia, possibilitando
ganho de produtividade nos trabalhos de implantacéo.

10.1.3. Todas as atividades componentes das metodologias a serem adotadas

devem ser descritas em lingua portuguesa, assim como todos os demais elementos.

11 Treinamento
11.1. Deverd apresentar o Plano de Treinamento abrangendo os niveis técnico e
gerencial.
11.2. Os Planos de Treinamento devem conter os seguintes requisitos
minimos: Nome e objetivo de cada médulo de treinamento;
Publico alvo;
Conteudo programatico;
Conjunto de material a ser distribuido em cada treinamento, incluindo
apostilas, documentacao técnica, etc.;
Carga horaria de cada médulo do treinamento (ndo inferior a 06 horas por
médulo/ turma);
Processo de avaliacao de aprendizado;
Recursos utilizados no processo de treinamento (equipamentos, softwares,
filmes, slides, livros, fotos, etc.)
11.3. Apresentar proposta para a realizagdo dos treinamentos, considerando que:
11.4. Cabera a CONTRATANTE o fornecimento de mobiliario e equipamentos
de informatica, assim como locais adequados, necessarios a realizacao dos

treinamentos;
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11.5. O periodo sera de acordo com Cronograma proposto pela empresa e aprovado

pela mesa diretora da CIMOG;
11.6. Os equipamentos disponiveis serdo no minimo de um microcomputador para
cada dois participantes, fornecidos pela CONTRATANTE;
11.7. Havera a disponibilidade de uma impressora, por parte da Contratante, na
sala de treinamento, para testes de relatorios;
11.8. As instalagbes terdo iluminacdo compativel e refrigeracao
fornecido pela CONTRATANTE;
11.9. Sera fornecido Certificado de Participacdo aos participantes que tiverem
comparecido a mais de 70% das atividades de cada curso;
11.10. As despesas de envio de servidores do CIMOG para treinamento fora do
municipio, tais como: transporte, hospedagem e alimentacdo, deverao correr por
conta da CONTRATANTE.
11.11. A realizacdo do treinamento devera obedecer as seguintes condicdes: As
datas para inicio de cada médulo deverao obedecer ao estipulado no Cronograma a
ser acordado entre as partes apos a assinatura do contrato;
11.12. O treinamento e o respectivo material didatico deverdo ser em idioma
portugués, sendo o material impresso, um por participante;
11.18. Todo material necessario a realizacdo e ao acompanhamento do curso, a
saber: bloco de papel, caneta, material didatico, entre outros, devera ser fornecido
pela CONTRATADA na época do treinamento;
11.14. O curso de treinamento sobre a solugao proposta devera seguir ao padrao de
carga hordria da contratada. Caso os funciondrios indicados pelo CIMOG constatem
insuficiéncia de carga horaria ou qualidade ruim nesse servico, devera a
CONTRATADA repetir o treinamento, até atingir o nivel de satisfacao desejavel.
11.15. A CONTRATANTE resguardar-se-a o direito de acompanhar, adequar e
avaliar o treinamento contratado com instrumentos proprios, sendo que, se 0
treinamento for julgado insuficiente, cabera a CONTRATADA, sem 6nus para a
CONTRATANTE, ministrar o devido reforgo.
11.16. Quando solicitado pela CONTRATANTE, a CONTRATADA devera
providenciar

alteragdes no programa de treinamento, incluindo recursos, instrutores, contetdo, etc.

12 Suporte
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12.1. As solicitacées de atendimento por parte da Contratante cliente deverdao ser

protocoladas junto a Contratada contendo a data e hora da solicitacao, a descricao
do problema, o nivel de prioridade para o atendimento desta solicitacdo e uma
numeracao de controle. Para cada problema uma Unica solicitacdo devera ser
protocolada, com possibilidade de utilizacao de formularios via browser na internet.
12.2. Devera ser garantido o atendimento, em portugués, para pedidos de suporte
no horario das 08:00 h as 18:00 h, de segundas as sextas-feiras.

12.3. No caso de parada de sistema produtivo o atendimento de suporte devera estar
garantido nas 24 horas do dia.

12.4. O atendimento a solicitacdo do suporte devera ser realizado por um atendente
apto a prover o devido suporte ao sistema, com relacdo ao problema relatado, ou
redirecionar o atendimento a quem o faga.

12.5. A CONTRATADA devera estar apta a acessar remotamente o sistema do
cliente de forma a poder verificar condicbes de erros que nado possam ser
reproduzidas em ambientes internos da empresa fornecedora do sistema.

12.6. Ferramentas que possibilitem a monitoracdo, e correcdo se necessario, do
desempenho, em termos de utilizacdo e tempos de resposta para os usuarios, do
sistema deverao fazer parte do contrato de manutencéao e suporte.

12.7. A seguranca dos arquivos relacionados com o Software é de responsabilidade
de quem opera o Software. A CONTRATADA nao sera responsabilizada por erros
decorrentes de negligéncia, imprudéncia ou impericia do CONTRATANTE, seus
servidores ou prepostos na sua utilizagao, assim como problemas provenientes de
“caso fortuito” ou “forca maior”, contemplados pelo art. 393 do Cddigo Civil Brasileiro.
A ma utilizacdo das técnicas operacionais de trabalho, como operacodes indevidas de
“BACKUPS” (anormalidade nos meios magnéticos - utilizacdo de midias defeituosas),
Ou que possam gerar resultados equivocados, ou, ainda, danos causados por “virus”
de computador, sao de exclusiva responsabilidade do CONTRATANTE.

13. Manutencéao

13.1. O contrato de manutencao devera prever as condicées para a atualizacao de
versbes dos softwares licitados, assim como a corregéo, eletrénica e/ou manual, de
erros/falhas de programacao das versdées em uso para garantir a operacionalidade
dos mesmos nas funcionalidades descritas anteriormente, mantendo as

parametrizagdes e customizagdes ja efetuadas.
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14 ESPECIFICACAO TECNICADO SOFTWARE
14.1. CONDICAO PARA CLASSIFICACAO

Deverao ser demonstrados 95%(noventa e cinco por cento) das caracteristicas gerais
e 0 nao atendimento de algum dos itens desclassificara a empresa.

. Deverao ser demonstrados 95% (noventa e cinco por cento) de cada médulo
contido em cada sistema, caso o ndo atendimento deste percentual,
desclassificara a empresa;

. Os itens que foram declarados e que nado forem atendidos deveram ser

customizados até o fim da implantacgéo.

Prova de conceito:

A prova de conceito devera ser realizada na sede do CIMOG, ap6s a habilitacao “proviséria”
do fornecedor que oferecer o menor preco, devendo demonstrar em ambiente real todas as
funcionalidades descritas neste TR por médulo.

A data e horario da prova de conceito sera designada pelo Agente de Contratacéo através
da plataforma, sendo presencial e publica a todos os interessados, todavia, podendo
manifestar apenas a empresa submetida a prova de conceito e os membros designados
para a afericdo, sendo eles o Secretario Executivo, Controladora Interna e o Chefe de

Departamento do CIMOG.

. A solucao inclui as licencas de uso e servigos de implantacdo, manutencéao e

suporte técnico aos usuarios.

14.2. SISTEMA

1 — Sistema Integrado de Recursos Humanos e Folha de Pagamento
2 — Sistema Integrado de Compras, Licitacao e Contratos

3 — Sistema Integrado de Patriménio

4 — Sistema Integrado de Almoxarifado

5 — Sistema Integrado de Frotas

6 — Sistema Integrado de Contabilidade

7 — Sistema Integrado de Portal da Transparéncia
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14.3. CARACTERISTICAS GERAIS PARA TODOS OS SISTEMAS

1. O Software de Gestdo Publica Integrada (tipo ERP) devera ser um sistema
“multiusuario”, “integrado”, permitindo o compartilhamento de arquivos de
dados e informacdes de uso comum;

2. Funcionar em rede com servidores Windows Servers e estacdes de trabalho
com sistema operacional Windows XP ou superior nas versdes 32 e 64 bits;

3. Serdesenvolvido em interface grafica;

4. Controlar acesso ao aplicativo através do uso de senhas, efetuando bloqueio
de acesso depois de determinado numero de tentativas de acesso invalidas e
data de expiracao do usuario;

5. Conter recurso de dupla custddia, utilizando o conceito de usuario autorizador,
em qualquer fungdo, selecionada a critério do usuario;

6. Conter atribuicao de permissdes por grupo de usuario, permissao exclusiva
para gravar, consultar, alterar e/ou excluir dados;

7. Registrar auditoria de todas as tentativas bem-sucedidas de login de usuarios,
bem como os respectivos logoffs, registrando data, hora, maquina, usuario da
maquina e IP;

8. Manter historico dos acessos por usuario e por funcao, registrando data, hora,
maquina, usuario da maquina e IP;

9. Manter log de auditoria das alteragdes efetuadas sobre os principais cadastros
e tabelas demonstrando o contetdo anterior € o conteudo alterado;

10. Nos relatérios a visualizacdo dos dados em tela, permitindo selecionar a
impressao de intervalos de paginas e o nimero de copias a serem impressas,
além de também permitir a selecéo da impressora desejada local ou em rede;

11. Permitir que os relatérios sejam salvos em extensao de arquivos “.rtf, .pdf, .txt
e
XIs” de forma que possam ser visualizados em outros aplicativos;

12. Permitir a exportacao das tabelas integrantes da base de dados do aplicativo
em arquivos tipo texto;

13. Possuir ajuda on-line (help) sensivel ao contexto;

14. Possuir validacdo dos campos calculados como CPF, CNPJ, PIS nas

telas necessarias antes da gravacao no banco de dados;
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15. Ser configuravel a obrigatoriedade do preenchimento dos campos tais como

CPF, CNPJ e Endereco;

16. Toda atualizacdo de dados deve ser realizada de forma automatica, que uma
vez cadastrada / alterada ja esteja disponivel para utilizacdo imediata nos
outros médulos integrados;

17. A execucgdo dos sistemas deve ser alocada nas estacdes usuarias, sendo estas
atualizadas de forma automatica a partir do servidor, efetuando ainda a
verificacdo de versao da aplicacéo e a compatibilidade da mesma;

18. Possuir ferramenta de criacdo/edicdo de relatérios que permita o
desenvolvimento de novos relatérios a partir da base de dados existentes,
bem como a edicdo dos Relatérios novos e os ja existentes, e suas inclusdes no
menu de cada sistema sem a necessidade de compilagéo do cédigo-fonte;

19. Todos os relatérios de todos os sistemas aplicativos envolvidos devem
poder ser incorporados ao sistema de informacdes
gerenciais automaticamente no menu, quando desejar, sem a
necessidade de substituicao do executavel;

20. Possuir Sistema Gerenciador de Banco de Dados relacional;

21. O SGBD devera possuir os seguintes recursos: point-in-time recovery (PITR),
tablespaces, integridade transacional, Stored procedures, views triggers,
suporte a modelo hibrido objeto relacional, suporte a tipos geométricos;

22. A integridade referencial entre as diversas tabelas dos aplicativos deve ser
efetuada

23. diretamente no banco de dados, por meio de forengkeys, triggers ou constraints;

24. As regras de integridade do SGBD deverao estar alojadas no Servidor de
Banco de Dados, de tal forma que, independentemente dos privilégios de
acesso do usuario e da forma como ele se der, ndo seja permitido tornar
inconsistente o banco de dados;

25. Possuir sistema de backup, onde 0 mesmo devera ser utilizado usuario e senha
do SGBD para conexao

26. Possuir mecanismo para realizagdo de backup manual, sendo 0 mesmo
completo ou incremental, contendo a possibilidade de compactar o mesmo;

27. Possuir ferramenta para restauracéo de banco de dados, onde o mesmo deve
listar todos os backups efetuados pelo gerenciador, possibilitando substituir o
banco em produc¢éo;
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28. Possuir mecanismo de histérico de backups efetuados podendo gerenciar a

exclusao de algum arquivo;

29. Possuir mecanismo de agendamento de backups, onde o mesmo e definido
pela periodicidade, onde 0 mesmo sera definido os dias e em qual horario sera
efetuado;

30. Possuir mecanismo de transferéncia de banco de dados, onde o mesmo
podera ser copiado para outro SBGD, sendo total ou por tabelas;

31. Possuir ferramenta de gerenciamento de arquivos de backups gerados salvos
em Nuvem, onde 0 mesmo permite o envio e download dos arquivos;

32. O SGBD devera conter mecanismos de seguranca e protecao que impecam a
perda de transacoes ja efetivadas pelo usuario e permita a recuperacao de
dados na ocorréncia de eventuais falhas devendo este processo ser totalmente
automatico e seguro;

33. As senhas dos usuarios devem ser armazenadas na forma criptografada,
através de algoritmos préoprios do sistema, de tal maneira que nunca sejam
mostradas em telas de consulta, manutencao de cadastro de usuarios ou tela
de acesso ao sistema;

34. O gerenciador de banco de dados devera possuir recursos de seguranca para
impedir que usuarios ndo autorizados obtenham éxito em acessar a base de
dados para efetuar consulta, alteracao, exclusao, impressao ou copia;

35. Utilizagao da tecnologia com coleta de dados através de Celular (Mobile) para
levantamentos técnicos como inventario de patrimonio;

36. Permitir que os documentos digitalizados possam ser salvos em formato PDF

ou similar.
1- SISTEMA INTEGRADO DE RECURSOS HUMANOS E FOLHA DE PAGAMENTO

MODULO | - RECURSOS HUMANOS
1. Disponibilizar o cadastro de pessoal com, no minimo, as seguintes
informacdes: data de nascimento, sexo, estado civil, raca/cor, grau de
escolaridade, naturalidade, nacionalidade, nome do pai, nhome da mae,
endereco completo; documentacao (identidade/RG, CPF, titulo de eleitor,
certificado militar, PIS/PASEP e CNH).
2. Validar digito verificador do niumero do CPF.
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Validar digito verificador do numero do PIS.

Possibilitar a configuracdo de operadores do software com permissao para
inclusdo/alteracao/excluséao de registros no cadastro de pessoal ou permissao
apenas para consulta dos dados cadastrais.

Permitir o cadastramento da estrutura administrativa/organizacional da
Instituicdo, definindo os locais de trabalho para vinculacdo ao cadastro dos
servidores.

Possibilitar o cadastro de bancos e agéncias para pagamento dos servidores.
Permitir o cadastro da tabela salarial instituida pela legislagdo municipal.
Permitir o cadastramento de todos os cargos do quadro de pessoal de natureza
efetivo, comissionado e temporario etc., com no minimo a nomenclatura
desejada pelo 6rgao, vinculada ao CBO, referéncia salarial inicial, quantidade
de vagas, data e numero da Lei.

Permitir o controle de cargos ocupados, emitindo mensagem de vagas
ocupadas ao selecionar um determinado cargo no cadastro de funcionarios.
Possibilitar a configuracdo das formas de admissao por regime de trabalho,
categoria funcional, regime previdenciario e tipo de admissao, para garantir que
nao seja admitido servidor com informacgdes fora dos padrdes permitidos.

. Possibilitar a criacao de tipos de afastamento permitindo ao usuario configurar

e definir suspensdes de contagem de tempo de servico, contagem de tempo
de férias e contagem de tempo para 13° salario.

Permitir o cadastramento de servidores em diversos regimes juridicos

como: Celetistas, Estatutarios, Comissionados e Contratos
temporarios.

Permitir a captacdo e manutencdo de informacdes funcionais de todos os
servidores do 6rgdo com no minimo os seguintes dados: Matricula, Regime
Juridico, Vinculacao a Tabela Salarial, Cargo Ocupado, Lotagéo, Jornada de
Trabalho, vinculo para RAIS, tipo de salario

(conforme codificacdo da RAIS), categoria do trabalhador (conforme
codificacdo para GFIP), periodo de estagio probatério.

Registrar a movimentagdo histérica de: progressdes na tabela salarial;
alteracoes de vencimento/salario; cargos e funcbes que o servidor tenha
desempenhado;

Registrar o historico de contagens de tempo para céalculo de adicional de tempo



17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.
33.

A CIMOG

“Consoércio Intermunicipal da Baixa Mogiana”
de servico

Estabelecer um Unico cadastro de pessoas para o servidor, para que através
deste possam ser aproveitados os dados cadastrais de servidor que ja
trabalharam no Orgdo Publico e permitir controlar todos os vinculos
empregaticios que o servidor tenha ou venha a ter.

Permitir contratos de duplo vinculo dentro e fora da empresa, quanto ao
acumulo das bases para INSS.

Viabilizar, nos casos de admissdo de pessoal, 0 aproveitamento de
informacgdes cadastrais registradas em cadastros anteriores.

Localizar servidores por: nome, parte dele, data de demissao, CPF e RG.
Viabilizar o registro de ocorréncias profissionais dos servidores, previstas na
legislacdo municipal, possibilitando consulta de tais registros a partir do
cadastro do servidor.

Permitir o registro de tempo averbado anterior.

Realizar a digitalizacdo de qualquer tipo de documento dos servidores, seja
Certidoes, RG, Atestados, Certificados, etc.

Controlar os dependentes de servidores para fins de salario familia e imposto
de renda realizando a sua baixa automatica na época devida conforme limite e
condicdes previstas para cada dependente.

Cadastrar e gerenciar os afastamentos dos servidores e sua respectiva
influéncia no calculo da folha.

Permitir o cadastramento de Pensdes Judiciais com o nome do pensionista,
CPF, banco e conta para pagamento.

Permitir o cadastro de documentos com textos pré-definidos utilizando
parametros do sistema.

Permitir o cadastramento das empresas que fornecem o vale transporte.
Permitir cadastrar o Roteiro do Vale Transporte.

Permitir cadastrar os Funcionarios que solicitaram o Vale Transporte,
informando qual linha a ser utilizada, quantidade de Vale diaria ou mensal e
ainda o periodo em que ir4 permanecer com o Beneficio do Vale Transporte.
Permitir realizar alteracdo de dados, como, Cargo, Padrao Salarial, Centro de
Custo, Secao, Local de forma coletiva.

Permitir registrar informacdes de servidores cedidos e recebidos em cedéncia.
Possuir Modulo de Autbnomos separado dos servidores/funcionarios,
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porém acessando o

mesmo banco de dados.

Emitir as fichas de dados cadastrais dos servidores.

Emitir relatério de Contrato de Trabalho.

Emitir relatério com as ocorréncias cadastradas para o servidor.

Emitir certiddes de tempo de servico.

Emitir relatério com a movimentacdo das Licengas e Afastamentos dos
servidores, podendo emitir por Funcionario ou por Tipo de Licenca.

Emitir relatério com informagdes dos Funcionarios que tem Vale Transporte,
contendo informacédo da Linha, Valor da tarifa e Periodo de Validade.

Emitir relatério com a movimentacao de pessoal no periodo: admitido (s),
demitido (s), aniversariantes do més.

Permitir a emisséo de relatérios com textos pré-definidos, para que o proprio
usuario possa editar e imprimir para quem desejado.

Permitir com que o usuario monte seu préprio relatério, a partir de informacdes
administrativas no setor, em "layout" e ordem selecionada, contendo recursos
de "gerador de relatério".

Permitir a geracéao de arquivos pré-definidos e conter os recursos de "gerador
de arquivos txt", para que o proprio usuario possa montar e gerar 0 arquivo
desejado a partir de informacdes administrativas no setor, em "layout" e ordem
selecionada.

Deve permitir que possam ser gravados diferentes tipos de selecao para

facilitar a emissao de relatérios rotineiros.

MODULO Il — MEDICINA DO TRABALHO

1.

3.
4.

Controlar afastamentos de menos de 15 dias, mesmo que apresentados em
periodos interruptos, quando caracterizar que sdo da mesma causa, evitando
pagamento indevido por parte do Orgéo e possibilitando o encaminhamento ao
INSS;

Registrar e emitir a CAT - Comunicagdo de Acidente do Trabalho e o
afastamento do servidor quando houver acidente de trabalho para beneficios
ao INSS.

Permitir realizar o cadastro do PPRA.

Permitir realizar o cadastro do PCMSO.
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Permitir cadastrar o EPI por Cargo.

Permitir cadastrar o EPI por Funcionario.

Deve emitir o Perfil Profissiogréafico Previdenciario — PPP, baseado no histérico
do servidor;

Emitir o Requerimento de Beneficio por Incapacidade solicitado pelo INSS;

MODULO Il - FERIAS E RESCISOES

1.

Manter o cadastro de todos os periodos aquisitivos de férias dos servidores
desde a admissao até a exoneracgao.

Permitir o lancamento de um mesmo periodo de gozo para um grupo de
servidores, facilitando este lancamento quando varios servidores vao sair de
férias no mesmo periodo.

Permitir o pagamento das férias integral ou proporcional a cada periodo de
gozo lancado, com o respectivo 1/3 adicional e médias periddicas.

Deve possibilitar calculos de férias individuais, quando ocorre a venda dos 10
dias permitidos por Lei, transformando em Abono Pecuniério.

Emitir os Avisos e Recibos de Férias.

Deve permitir a inclusdo e configuracao de motivos de rescisao e respectivas
verbas rescisoérias decorrentes de cada um.

Possuir rotina de calculo de rescisdes de contrato de trabalho (CLT), e/ou
quitacbes de demissdes conforme estatutos municipais, tanto individuais
quanto coletivas ou complementares.

Emitir o Termo de Rescisdao de Contrato e disponibilizar em arquivos as

informacdes de Guia Rescisoério do FGTS — GRRF, quando necessario.

MODULO IV — FOLHA DE PAGAMENTO

1.

3.

Deve permitir a configuragcdo de quais proventos e descontos devem ser
considerados como automaticos para cada tipo de célculo (13°, férias,
descontos legais, ATS, efc).

Deve permitir a configuracdo de todas as férmulas de célculo de forma que
possam ser configuradas, ficando em conformidade, com o estatuto do 6rgéo,
tornando o célculo da folha totalmente configurado e administrado pelo préprio
usuario do sistema.

Controlar os vencimentos e descontos permitidos em cada regime de trabalho,
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impossibilitando que seja efetuado o langamento de um vencimento ou

desconto exclusivo de um regime em um outro.

Deve permitir a configuracdo das tabelas mensais de calculo, podendo o
usuario incluir novas tabelas, definir a quantidade de faixas e, ainda, nomear
essas tabelas de acordo com sua necessidade. Exemplos: tabelas de INSS,
IRRF, salario familia, Instituto.

Disponibilizar emissao de relatérios para apontamento e conferéncia dos
lancamentos de eventos referentes ao calculo da folha de pagamento.

Deve permitir a inclusao de variaveis, as quais deverao ser geradas a partir de
um gerador quando necessario, possibilitando inclusive fazer selecées por
regime, cargo, secretarias, bancos.

Permitir o processamento das folhas de Pagamento Mensal, Rescisao, Férias,
Adiantamento de Décimo Terceiro Salario, Décimo Terceiro Salario e Folhas
Complementares ou de Diferengas Salariais; Inclusive de Penséo Judicial e
Beneficios.

Permitir a inclusao de valores variaveis na folha como os provenientes de horas
extras, periculosidade, insalubridade, faltas, empréstimos, descontos diversos.
Deve permitir realizar o langcamento de verbas de forma expressa, de modo a
agilizar o processo de langamento de varidveis mensais, comum a um
grupo de funcionarios, inserindo o langamento na tela de observagdes do
cadastro de funcionarios.

Permitir o controle de consignacdes importadas de sistemas externos.

Possuir rotinas que permitam administrar salérios, possibilitando reajustes
globais e parciais de acordo com os padroes.

Os reajustes salariais devem ser realizados com no minimo as opgdes: por
percentual, valor acréscimo, valor estipulado com a opcado de realizar
arredondamento.

Realizar importagdo de planilhas no sistema de Folha de Pagamento
diretamente para o Lancamento Mensal ou Lancamento Fixo, sem a
necessidade de digitacdo das informagdes otimizando assim o tempo do
usuario;

Gerar automaticamente informagéo para desconto do vale transporte em folha
de pagamento apds lancamento da entrega dos passes.

Calcular automaticamente os valores relativos aos beneficios dos
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dependentes, tais como salario familia e/ou abono familia para efetivos.

Permitir o célculo automético dos adicionais por tempo de servico como o
anuénio, decénio e quinquénio.

Calcular automaticamente as contribuicoes sindicais na época devida.
Processar relatérios com as informagdes dos valores relativos a contribuicao
individual e patronal para o RGPS (INSS) e RPPS (Instituto), de acordo com o
regime previdenciario do servidor.

Permitir recalcular um Unico funcionario pds calculo da folha geral, para evitar
a necessidade de refazer todo o procedimento de geragéo e calculo da folha.
Permitir recalcular uma folha de pagamento, realizando apenas alguns calculos
especificos, como: Calculo de INSS, Calculo de FGTS, Salario Familia, ou
ainda recalcular a folha apenas para um grupo de funcionarios, de acordo com
a selecao escolhida, sem a necessidade do calculo geral da mesma.

Existir funcionalidade de comparativo de servidores entre duas
competéncias.Podendo comparar apenas um Lancamento especifico,
comparar o valor liquido, comparar o valor bruto de cada servidor. Permitir

estipular valores para tolerancia para comparacgao.

Além de realizar a comparacao por cargo, secretaria, regime, banco.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

Realizar o bloqueio das Informagdes do cadastro de Funcionérios, para que
nao ocorra alteragdes indevidas no momento de conferencia da folha de
pagamento.

Realizar o bloqueio das Informacées da Folha de Pagamento, apés a
conferencia da folha, para que nao ocorra alteragdes como inclusodes,
alteracoes e exclusdes na Ficha Financeira do Servidor.

Possuir modulo para registro de autdnomos no sistema de folha de pagamento
com seus respectivos cédigos de identificacdo de prestador de servicos.
Possuir cadastro de didarias e emissao de autorizacdo das mesmas.

Manter histérico para cada servidor/funcionario com detalhamento de
todos o0s pagamentos e descontos, permitindo consulta ou emissdo de
relatérios.

Emitir relatério de folha de pagamento completas com as opc¢des de quebra
por no minimo:

Banco

Cargo



A CIMOG

“Consoércio Intermunicipal da Baixa Mogiana”
« Regime

« Secretarias

« Divisées

- Secoes

29. Emitir relatério de folha de pagamento com no minimo as seguintes informagoes:

- Base de valores;

« Datas de Nascimento;

« Datas de Demissao;

« N2 dependentes;

« Responsaveis para assinatura e

« Valores Patronais de Previdéncia.

30. Emitir folha liquida, contendo matricula, nome, CPF e salario liquido do
servidor, além de emitir por banco e agéncia.

31. Emitir listagem do servidor/funcionario por provento ou descontos individuais
ou grupais, com valores mensais, conforme desejado.

32. Emitir folha de assinatura para recebimento de contracheques contendo
lotacdo, matricula, nome e espaco para assinatura.

33. Emissdo de contra cheque (pré-impressao), permitindo a livre formatacao
do documento pelo usuario, conforme modelo padréo utilizado pela empresa.

34. Emitir contracheques de meses anteriores (segunda via).

35. Permitir a emissao de relatérios para apuracao de valores das contribuicées
previdenciarias relativas a folha de pagamento, com opcbes de emissao
analitica e sintética.

36. Permitir a emissao de relatério com informacgdes referente ao Movimento do
Vale Transporte.

37. Permitir a emissao do Recibo de Pagamento dos Auténomos.

38. Emitir os informes de rendimentos para fins de declaracdo a Receita Federal
em qualquer época do ano, inclusive de anos anteriores, nos padroes da
legislacao vigente.

39. Permitir com que o usuario monte seu préprio relatorio, a partir de informacgdes
administrativas no setor, em "layout" e ordem selecionada, contendo recursos
de "gerador de relatério".

40. Permitir a geracdo de arquivos para crédito em conta corrente da rede

bancaria, emitindo relacdo dos créditos contendo matricula, nome, conta
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corrente, CPF e valor liquido a ser creditado.

Permitir a geracdo de arquivo de Retorno e Margem Consignavel para as
empresas responsaveis pelo controle das Consignacoes dos servidores.
Possibilitar a exportagéo automatica dos dados para contabilizacdo automatica
da folha de pagamento integrando com a contabilidade.

Permitir a geracdo da GEFIP/SEFIP mensalmente, inclusive a Competéncia 13.
Permitir rotinas de comparacgao da base de dados da GEFIP/SEFIP com a folha
de pagamento automaticamente através do software.

Permitir a geracdo de arquivos para crédito de beneficios, como Vale
Alimentagédo e/ou Refeicdo

Permitir a geragao de arquivos para o CAGED

Permitir a geracao de arquivos para avaliagao atuarial.

Exportar/Importar arquivos do PIS/PASEP, como cadastro de participantes,
afins de lancar os valores dos abonos com pagamentos em folha na devida
época solicitado pelo Banco do Brasil.

Permitir a geracao de informacdes anuais como DIRF e RAIS, nos padrées da
legislacao vigente.

Disponibilizar informacdes em arquivos conforme pedido pela fiscalizagdo da
Receita ou Previdéncia. Ex.: MANAD.

Permitir a geracao de arquivos para Tribunal de Contas (SICOM)

Permitir a geracao de arquivos pré-definidos e conter os recursos de "gerador
de arquivos txt", para que o proprio usuario possa montar e gerar 0 arquivo
desejado a partir de informagdes administrativas no setor, em "layout" e ordem
selecionada.

Realizar mensalmente o provisionamento do avo de Férias e 13 salario,
juntamente com seus encargos.

Realizar a baixa do valor provisionado mediante a quitacao do direito do servidor.
Emitir para a Contabilidade relatério para auxiliar o lancamento desses valores,
contendo informacdes como: Valor Provisionado por més, Valor Pago no Més,
Valor de Pagamento com Provisdo Reconhecida, Valor de Pagamento sem
Provisdo Reconhecida, Adiantamento Concedido e Saldo Atual. Podendo o
relatério ser emitido por Funcionario, Regime Previdenciario, Secretaria,
Centro de Custo. Tipo de Provisao

e Tipo de Valor de Provisao.
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56. Disponibilizar na internet, em tempo real, informagdes pormenorizadas sobre a

execucao orcamentaria e financeira, atendendo a LAI.

57. Permitir realizar simulacdes parciais ou totais da folha de pagamento, sem

afetar a sua base real. Nao sendo possivel gerar arquivos dessa base de

simulagao.

Médulo V — Atos Administrativos

1.

Manter o cadastro de todos os textos que dardo origem a atos administrativos
como Portaria, Decretos, Contratos e Termos de Posse.

Gerar automaticamente o ato administrativo a partir de um langcamento de
licencas e afastamentos, com o registro nas observacdes funcionais do
servidor, apos a tramitagao.

Gerar automaticamente o ato administrativo a partir de um lancamento de férias
em gozo e/ou pecunia com o registro nas observagdes funcionais do servidor,
apés a tramitagao.

Gerar automaticamente o ato administrativo a partir um lancamento de
suspensao de pagamento, com o registro nas observagdes funcionais do
servidor, apo6s a tramitagao.

Deve controlar e emitir as movimentacdes de pessoal e os atos publicados para

cada servidor ao longo de sua carreira.

Médulo VI — Concurso Publico

1.

Permitir realizacdo e/ou o acompanhamento de concursos publicos e
processos seletivos para provimento de vagas.

Permitir o acompanhamento de quais vagas foram abertas no concurso.
Permitir realizar o concurso para um Setor em especifico.

Realizar o cadastro da equipe que esta acompanhando o concurso, informando
de qual equipe pertence, fiscal ou comissao.

Permitir informar e acompanhar os candidatos inscritos no concurso.
Preencher automaticamente se o candidato foi aprovado ou nao no
concurso mediante a nota da prova.

Permitir informar se a vaga do candidato é especial.

Permitir informar se o candidato assumiu ou desistiu da sua vaga.

Permitir cadastrar os titulos informados pelos candidatos.
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10. Emitir relatério dos servidores que assumiram a vaga através do resultado

do concurso.

Médulo VII — Ponto Eletronico

1.

© N o o Bk~ W D

Montagem de Escalas

Cadastro de regras para apuracao de horas.

Leitura de registro de relégios.

Extrato Individual ou Coletivo de Registro de Ponto.
Aplicacédo de tolerancia na leitura de registro.

Apuragéao de horas para Banco de Horas ou Langamentos
Controle de presenca de funcionarios;

Relatério de faltas, atrasos, registros inconsistentes e saldos.

Maodulo VI - ESOCIAL

1.

Permitir a geracdo do arquivo de qualificacdo cadastral dos servidores,
podendo essa geracao ser com quebras de secretarias, situacbes de
servidores, para envio ao eSocial.

Permitir importar o arquivo de qualificacdo cadastral (retorno do eSocial) ao
sistema, mostrando as divergéncias encontradas nos dados dos servidores, e
ainda orientacdo de como devera ser solucionado essas divergéncias.
Permitir realizar a configuracdo dos dados da empresa, conforme cada forma
de trabalho da entidade, para geracao dos eventos S-1000 e S-1005.

Permitir a configuracdo das rubricas utilizadas pela folha de pagamento,
conforme as tabelas do eSocial, indicando as suas incidéncias, para a geragao
dos eventos S- 1010.

Permitir configuracdo de cargos e funcbes gratificadas conforme as tabelas
disponibilizadas pelo comité do eSocial, para a geracéo dos eventos S-1030 e
S- 1040.

Permitir a configuragao dos horarios existentes no érgao, conforme os campos
exigidos pelo eSocial, para a geragao do evento S-1050.

Permitir a configuracdo dos ambientes de trabalho, com seus fatores de risco
para a geracao do evento S-1060.

Permitir a configuracdo dos Equipamentos de Protecdo Coletiva e Individual,

para a geracao do evento S-1065.
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9. Permitir cadastrar os processos judiciais, conforme os campos exigidos pelo

eSocial, além de realizar sua vinculacao as rubricas ou configuragdes do
empregador, para realizar a geracao do evento S-1070.

10. Permitir a validagado dos eventos iniciais e de tabelas, antes mesmo de envia-
los ao ambiente do eSocial, fazendo com que assim possam ser eliminados os
erros e divergéncias existentes.

11. Permitir ainda, que na tela de validagdo dos eventos, ao clicar no erro, o
sistema abrir diretamente na tela e no campo do sistema de Recursos
Humanos e Folha de Pagamento, onde esta divergente conforme o layout, para
que o usuario possa realizar a correcao.

12. Permitir que no ambiente de producao dos eventos iniciais e de tabelas, ao
realizar a validacao o sistema aponte automaticamente para o usuario, qual
evento € necessario enviar uma alteracao e/ou inclusao.

13. Permitir realizar a validacdo dos eventos nao periédicos, antes mesmo de
envia-los ao ambiente do eSocial, fazendo com que assim possam ser
eliminados os erros e divergéncias existentes.

14. Permitir ainda, que na tela de validacdo dos eventos, ao clicar no erro, o
sistema abrir diretamente na tela e no campo do sistema de Recursos
Humanos e Folha de Pagamento, onde esta divergente conforme o layout, para
que o usuario possa realizar a correcao.

15. Permitir captar as informacdes do sistema de Folha de Pagamento, para
realizar a geracao dos eventos periddicos, tanto de remuneracées como de
reabertura e fechamento de eventos.

16. Permitir na transmissdo de cada lote ao portal do eSocial, a consulta via
sistema, do protocolo e os recibos existentes, mostrando assim os eventos
enviados e sua situacao mediante o recebimento do eSocial.

17. O sistema devera gravar os recibos de cada loto enviado, em sua base de
dados, para consultas futuras.

18. O sistema devera estar atualizado com a ultima versao do eSocial.

19. Deve capturar informagbes necessarias do Bando de Dados da Folha de

pagamento para geragao das informacdes.

1- SISTEMA INTEGRADO COMPRAS, LICITAGOES E CONTRATOS
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Médulo | — - Cadastro de Fornecedor (CRC)

1.

9.

10.

11.

12.

13.

Utilizar registro geral de fornecedores, desde a geracdo do documento de
“Certificado de Registro Cadastral”, controlando o vencimento de documentos,
bem como registrar a inabilitacdo por suspensao ou rescisdo do contrato.
Possibilitar a cadastrar as informacées do balanco dos fornecedores no
sistema para que o0 mesmo possa calcular automaticamente os indices de
liquidez.

Controlar as certidées vencidas ou a vencer dos fornecedores.

Permitir que o sistema avise quando for utilizado um fornecedor que teve
contrato suspenso.

Manter informagdes cadastrais das linhas de fornecimento dos fornecedores.
Manter informacles cadastrais de socios, representantes, contato e conta
bancaria dos fornecedores.

Calcular os indices de liquidez automaticamente apds o preenchimento do
balanco patrimonial.

Mostrar tela de aviso de documentos a vencer ou vencidos dos
fornecedores ao tentar abrir o cadastro de fornecedores.

Emitir relatérios de documentos a vencer ou vencidos dos fornecedores.

Ao cadastrar um fornecedor ter opcao de definicdo do tipo de fornecedor de
acordo com a lei complementar 123/2009

O sistema deve permitir fazer pesquisas através de link, para os sites do INSS,
FGTS, Fazenda Municipal, Estadual e Federal.

O sistema deve efetuar o controle de ocorréncias dos fornecedores de
materiais, servicos e obras como histérico de alteracoes no cadastro e
restricdes sofridas como multas e outras penalidades.

Permitir que o relatério de certificado de registro cadastral — CRC — possa ser

parametrizado pelo proprio usuario.

14. Atender todas as exigéncias para prestacao de contas do SICOM.

Médulo Il — Sistema de Compras

1.

O Médulo de Compras, Licitacbes e Contratos devera permitir acompanhar
todo o processo licitatério, envolvendo as etapas desde a preparacao
(processo administrativo) até o julgamento, registrando as atas, deliberacao
(preco global), mapa comparativo de precos.
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Possibilitar que através do modulo de compras possa ser feito o planejamento

(previsdo de consumo) para cada setor dentro de um periodo.

Poder consolidar os planejamentos de compras gerando pedido de compras
automaticamente.

Permitir a geracéo de pedido de compras possa ser feito pelo proprio sistema
em cada secretaria.

Possuir integracdo com o sistema de licitacées permitido verificar o andamento
dos processos de compras.

Permitir o cadastramento de comissbes julgadoras informando datas de
designacao ou exoneracao e os membros da comissao.

Emitir guadro comparativo de preco apds o processo de cotagao para ver qual
foi o vencedor da menor proposta.

Possuir rotina que possibilite que a pesquisa e preco sejam preenchidos pelo
proprio fornecedor, em suas dependéncias e, posteriormente, enviada em meio
magnético para entrada automatica no sistema, sem necessidade de
redigitacao.

Ter recurso de encaminhar os pedidos de compras para pesquisa de preco,
licitacdo ou autorizacao de fornecimento.

Emitir resumo dos pedidos de compra em andamento, informando em que fase
0 mesmo se encontra e também sua tramitagcao no protocolo

Todas as tabelas comuns aos sistemas de compras, licitacées e de materiais
devem ser unicas, de modo a evitar a redundancia e a discrepancia de
informacdes.

Integrar-se com a execucao orcamentaria gerando as autorizagdes de
empenho e a respectiva reserva.

Possuir integracao com o sistema de arrecadacao criticando se o fornecedor
possuir débitos fiscais.

O Médulo de Compras nao devera permitir a alteracdo da descricao do material
apos sua utilizacao;

Ter controle através de alerta e relatério no sistema quando o limite de
dispensa de licitagdes for excedido de acordo com o tipo de material / servico.
Permitir a geragdo automatica de autorizacdo de fornecimento a partir da
execucao do processo de licitagao.

Realizar o controle do total das compras dispensaveis (sem licitacoes).
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Possibilitar a geracdo de ordem de compra pegando os dados da requisicao.

Caso utilize cotagéo de planilha de precos o sistema devera pegar os valores
automaticamente.

18. Emitir relat6rio de autorizagcéao de fornecimento.

19. Possuir Integracdo com o software de protocolo, podendo o processo ser
gerado automaticamente conforme parametrizacdo no ato do pedido de
compra.

20. Emitir relatério de valores médios de processos de pesquisa de pregco para
licitacao.

21. Ter recurso de consolidar varios pedidos de compras para formagéao de licitacao.

22. Conter o recurso de “gerador de relat6rio”, que permite ao usuario emitir
relatério com conteudo, “lay-out” e ordens selecionaveis.

23. Possibilitar a criacdo de modelos de documentos a serem utilizados para
justificativa da dispensa de licitacao.

24. Ter opcao de na conclusao da pesquisa de precos possa ser encaminhado
para o setor de contratos.

25. Possibilita anular um processo de compra justificando a sua decisao.

Médulo Il — Sistema de Licitacao

1. Registrar os processos licitatérios identificando o numero do processo, objeto,
requisicoes de compra a atender, modalidade de licitacdo e data do processo.

2. Possuir meios de acompanhamento de todo o processo de abertura e
julgamento da licitacdo, registrando a habilitacdo, proposta comercial,
interposicao de recurso, anulagao, adjudicacao e emitindo o mapa comparativo
de precos.

3. O Mdbdulo de Licitagbes nao devera permitir a utilizacao das despesas sem que
haja disponibilidade orcamentaria.

4. O Mobdulo de Licitacbes devera permitir sugerir o namero da licitacdo
sequencial, ou por modalidade.

5. O Médulo de Licitacdes devera permitir separar os itens do processo por
despesa orgcamentaria a ser utilizada.

6. O Mébdulo de Licitacbes devera permitir copiar os itens de outro processo
licitat6rio, ja cadastrado.

7. Possibilitar a entrega do edital e itens a serem cotados em meio magnético,
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para que os participantes possam digitar suas propostas e as mesmas possam

ser importadas automaticamente pelo sistema.

Possuir rotina que possibilite que a proposta comercial seja preenchida pelo
proprio fornecedor, em suas dependéncias, e posteriormente enviada em meio
magnético para entrada automatica no sistema, sem necessidade de
redigitacao.

Ter a opcao de criar modelos de edital padrao para o uso do sistema sem ter
que criar varios modelos para licitacoes diferentes.

Ter modelos para todos os textos de licitacées.

Utilizar o recurso de mesclagem de campos em todos os modelos de
documentos requeridos nas etapas da licitacao e pesquisa de precos

Ter configuracao de julgamento por técnica, definidos as questdes e as resposta.

Verificar possiveis débitos fiscais no ato da inclusdo dos fornecedores na licitacao.
Gerar a ata do processo licitatério automaticamente de acordo com o modelo

criado.

O Mobdulo de Compras, Licitagcdes e Contratos devera permitir gerar arquivos
para atender as exigéncias do Tribunal de Contas relativas a prestacdo de
contas dos atos administrativos de licitacbes e contratos.

O Médulo de Licitagdes devera permitir a impressao de relatério para
conferéncia de inconsisténcias a serem corrigidas no sistema antes de gerar
os arquivos para o Tribunal de Contas

O Modulo de Licitagbes devera permitir controlar as despesas realizadas e a
realizar, evitando a realizacdo de despesas de mesma natureza com dispensa
de licitacdo ou modalidade de licitacdo indevida, por ultrapassarem o0s
respectivos limites legais;

O Modulo de Licitagbes devera permitir controlar os limites de cada modalidade
estabelecidos em Lei através do objeto da compra.

Permitir consulta ao preco praticado nas licitagdes, por fornecedor ou material.
Permitir as seguintes consultas ao fornecedor: Fornecedor de determinado
produto; Licitacdes vencidas por Fornecedor;

Gerar todos os controles, documentos e relatérios necessarios ao processo
licitatério, tais como: ordenacdo de despesa, editais de publicacao,
homologacao e adjudicacao, atas, termo de analise juridica, parecer técnico e
aviso de licitagdes;



22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.
31.

A CIMOG

“Consoércio Intermunicipal da Baixa Mogiana”
Conter o recurso de “gerador de relatério”, que permite ao usuario emitir

relatério com conteudo, “layout” e ordens selecionaveis.

Possuir recursos de fala que ao término de confeccdo de uma ata a mesma
possa ser lida automaticamente pelo sistema para os fornecedores e membros
da comissao.

O sistema de compras deve sinalizar automaticamente empates no julgamento
de precos, de acordo com lei complementar 123/2006, mostrando os valores
minimos e maximos, inclusive a cada rodada de lance do pregao presencial.
Indicar quais sdo as empresas empatadas na fase de julgamento dos precos.
Possuir julgamento por maior desconto, ou melhor, oferta.

Possibilitar que no tipo de julgamento de desconto ou melhor oferta as
propostas de precos possam ser lancadas em porcentagem inclusive o0s
modelos de ata, homologacéo.

Ter controle da situacdo do processo de licitacdo, se ela esta anulada,
cancelada, concluida, suspensa, licitacdo deserta, fracassada ou revogada.

O Médulo de Licitacbes devera permitir gerar entrada no almoxarifado a partir
da liquidacéo da mercadoria.

Disponibilizar a Lei de Licitacbes em ambiente hipertexto.

Integragéao total com o sistema de contabilidade, exportando automaticamente

todas as licitagdes cadastradas do sistema de compras, licitacoes e contratos.

Médulo IV — Registro de Precos

1.

o & 0

Gerenciar os controles necessarios para Registro de Precos, de acordo com
art. 15 da Lei 8.666/93, facilitando assim o controle de entrega das mercadorias
licitadas, diminuindo a necessidade de controle de mercadorias em estoque
fisico.

Registrar e emitir as requisicdes de compras e servigos para registro de preco.
Registrar e emitir atas de julgamentos registrando o pre¢o dos fornecedores.
Conter base de precos registrados.

Gerar automaticamente autorizacdo de fornecimento aos fornecedores
mediante registro de preco.

Gerar termo de compromisso para o fornecedor vencedor.

Médulo V — Pregao Presencial
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. Ter modulo de pregao presencial, além de controlar todo do processo.

Permitir a execugéo do pregéao por item ou lote de itens.

Fazer com que o enquadramento dos lotes possa ser automatico por
Item, classificacdo de material/servigo ou global.

Registrar de forma sintética os fornecedores que participardo no pregao.
Permitir a montagem de lotes selecionando seus respectivos itens.

Permitir a digitacdo e classificacdo das propostas iniciais de fornecedores
definindo quais participarao dos lances, de acordo com o0s critérios
estabelecidos na Lei do Pregéo.

O Médulo de Licitacdes devera possibilitar a classificagdo das propostas do
Pregdo Presencial automaticamente, conforme critérios de classificagao
imposto na legislacao (Lei 10.520).

Registrar os precos das propostas lance a lance até o declinio do ultimo fornecedor.
Permitir o acompanhamento lance a lance do pregéo, através de tela que deve
ser atualizada automaticamente mediante a digitacdo dos lances, permitindo
aos fornecedores participantes uma visao global do andamento do pregéao.

O Mobdulo de Licitacbes devera permitir a emissdo da ATA do Pregao
Presencial e histérico com os lances.

Integragéao total com o sistema de contabilidade, exportando automaticamente
todos os pregdes presenciais cadastrados no sistema de compras, licitacoes e

contratos;

Moédulo VI — Sistema de Contratos

1.

Registrar e controlar os contratos (objeto, valor contratado, vigéncia,
cronograma de entrega e pagamento e penalidades pelo ndo cumprimento) e
seus aditivos, reajustes e rescisdes, bem como o numero das notas de
empenho.

Fazer com que a geragao do contrato seja automatica sem que o usuario tenha
que redigitar todo o processo.

Possibilitar que possa ser criado o modelo de contratos com campos de
mesclagem para serem usados pelo sistema.

O Mobdulo de Contratos devera permitir a definicdo e o estabelecimento de
cronograma de entrega dos itens dos contratos.

O Mbdulo de Contratos devera permitir a definicdo e o estabelecimento de



6.
7.
8.

9.

A CIMOG

“Consoércio Intermunicipal da Baixa Mogiana”
cronograma de pagamentos dos contratos.

O modulo de contrato devera controlar o saldo de material contrato.

Registrar a rescisdo do contrato indicando motivo e data.

Registrar as medicbes da execucdo do contrato informando o percentual
de conclusao a cada medicao.

O sistema deve possibilitar cadastramento de aditamento contratual.

10. O sistema devera sinalizar com antecedéncia o vencimento dos contratos.

11.

O sistema devera controlar os contratos por unidade gestora.

12. Integracao total com o sistema de contabilidade, exportando automaticamente

todos os contratos cadastrados no sistema de compras, licitagdes e contratos.

3 - SISTEMA INTEGRADO DE PATRIMONIO

1.

10.

11.

O patrimbnio devera ser integrado ao sistema de almoxarifado, de modo que
ao efetuar o recebimento de equipamentos direcionados ao patriménio, o
sistema informe qual (is) aquisi¢cao (6es) pendente(s).

Cadastrar as informagdes dos bens moveis, inclusive veiculos, imdveis
proprios e locados com todos os dados necessarios ao controle de patriménio,
registrando a identificacao do setor e pessoa responsavel pelo bem.

O sistema de Patrimdnio Publico deve possibilitar a manutengao e controle dos
dados pertinentes aos Bens méveis, imdveis, semoventes e intangiveis, de
maneira efetiva desde o cadastramento, a classificacdo e a movimentacao.
Possibilitar a incorporar ou nao incorporar o valor do bem no patriménio.
Possibilitar fazer uma ou varias cépias de cadastro de bem e gerando
automaticamente o codigo da placa a partir do codigo inicial informado,
copiando as caracteristicas do bem.

Consultar aos bens por numero de tombamento, data de aquisi¢cdo, numero do
documento e niumero/ ano do empenho.

No cadastro de bem, devera conter o registro de sua garantia.

Listar através de relatério os bens que estdo com a garantia para vencer.
Incluir imagem (ns) do bem a fim de auxiliar na sua localizacao.

Ter parametros para que possam ser incluidos novos campos no cadastro de
Bens (méveis e imbveis) para informacgdes adicionais.

Emissdo de etiquetas de patrimbénio, contendo numero do
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tombamento, especificacdo do bem e cddigo de barras.

O sistema devera permitir o registro de bens recebidos ou cedidos em comodato.
Permitir registrar o nUmero da plaqueta anterior do bem a fim de auditorias.
Informar o processo de compra, numero da ordem de fornecimento e processo
administrativo, referentes ao item patrimonial, demonstrando assim a
integracao com os sistemas de compras e protocolo.

Ter o recurso digitalizacdo de documentos na tela de cadastro de bens, como:
nota fiscal e ou outros documentos. Permitir inserir também pelo menos
documentos nos formatos PDF, DOC, JPG, ODT, BMP, JPG, PNG e XLS.
Emitir relacdo de bens por produto.

Emitir relatério de relacao simples de bens, por tipo, bem e tipo de aquisicao.
O Termo de Guarda e Responsabilidade podera ser cadastrado de forma
individual ou por coletivo dos bens.

Registrar as comissdes de inventario informando: numero do decreto/portaria,
0s membros e sua respectiva vigéncia.

Registrar as comissdes de inventario informando: nimero do decreto/portaria,
0s membros e sua respectiva vigéncia.

Registrar as comissdes de inventario informando: numero do decreto/portaria,
0s membros e sua respectiva vigéncia.

Emissao do relatério demonstrando os bens em inventariados: Localizados e
pertencentes ao setor; localizados, mas pertencentes a outro setor; e Nao
Localizados;

Emitir relatério do inventario por unidade administrativa.

Permitir registrar os motivos das baixas dos bens do patriménio publico (venda,
doacdes, inutilizagdes, abandono, cessido, devolugdo, alienacao, leildo,
outros).

A baixa de bens podera ser individual ou coletiva de bens.

Dar baixa de bens que néo foram localizados no setor durante o registro do
mesmo na tela de inventario.

Registrar as baixas e emitir o Termo de Baixa com as seguintes
informacdes: niumero da guia, data da baixa, motivo, cédigo e especificagdo do
bem.

Emissao de relatério de baixas por classe ou localizacao do bem.

A transferéncia de bens podera ser individual ou coletiva.
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Efetuar a transferéncia de bens localizados no setor, mas pertencentes a

outro, durante o registro do inventario.

Na tela de transferéncia devera ser informado o niumero do documento autorizador.
Emitir o Termo de Transferéncia com pelo menos as seguintes informacdes:
namero da guia, data de transferéncia, origem e destino (local e responsavel),
namero do bem e especificagcéo.

A depreciagdo de bens podera ser individual, ou conforme critérios
estabelecidos na selecao.

O sistema deve permitir que as férmulas de depreciacédo/ reavaliacao e as
selecdes sejam criadas pelo usuario.

Registrar o responsavel pela conformidade da reavaliacao/ depreciacao.
Relacéao de reavaliacdes e depreciacdes por localizacéo ou classe.

Possuir rotina de agregacéao de bens. Estes deverdo ser tratados como um
Unico bem, podendo desvincula-los a qualgquer momento.

Controlar bens alienados e sua vigéncia.

Emitir relatério de nota de alienacao.

Controle de bens assegurados, informando seguradora, vigéncia e itens
segurados.

Controlar os bens encaminhados a manutencao, armazenando os dados
basicos da movimentacdo, tais como: data de envio, se é manutencao
preventiva ou corretiva, valores, possibilitando a emissao de relatério de nota
de manutencao, bens em manutencado em aberto e efetuadas.

Emitir relatério destinado a prestacao de contas;

Manter o registro histérico das movimentacdes dos bens, e emitir o relatério
analitico de todas as movimentacdes ocorridas durante sua vida Util.

O software de patriménio devera dispor do recurso de “gerador de relatérios”,
que possibilite o usuario emitir relatério com conteudo, “layout” e ordens
selecionaveis.

Permitir visualizagdo da versao do sistema que esta sendo utilizada.

4 - SISTEMA INTEGRADO DE ALMOXARIFADO

1.

Permitir a manutencgao para o cadastro de materiais quanto as informagdes de:

« - Grupo,
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« - Subgrupo,

« - Classificacao,

« - Embalagem.

Permite consultas ao catalogo de produtos, aplicando filtros diversos
(nome, cédigos, etc.);

Registrar os enderecos fisicos dos materiais.

Possuir controle da localizacao fisica dos materiais dentro dos estoques;
Controlar lotes de materiais (controle de prazo de validade).

Controlar as aquisigdes de materiais/mercadorias por notas fiscais e os gastos
por requisicao

Gerar automaticamente a entrada da nota fiscal a partir de uma ordem de
compra, podendo esta ser integral ou parcial, mostrando assim a integracao
com o sistema de compras.

Possibilidade de importagdo de Nota fiscal Eletronica (Nfe).

Sistema de almoxarifado integrado ao patriménio, efetuando a incorporacao de
bens quando for o caso;

Permitir inclusdo de dados relativos as entradas e saidas que sao
independentes de execucdo orcamentaria (doacdo e devolugdo) no
almoxarifado.

Permite transferéncia entre almoxarifados, efetuando atualizagdo no estoque;
Controlar o atendimento as requisicdes de materiais.

O sistema deve trazer no momento da requisicao automaticamente o lote com
validade que esta para vencer.

Dar baixa automatica no estoque pelo fornecimento de material através da
aplicacao imediata.

Para a distribuicdo de materiais devera ser utilizado os centros de custos/locais
para controle do consumo.

As requisi¢oes poderao ser feitas através da WEB, efetivando a integracao dos
setores solicitantes ao almoxarifado, que ndo possuem acesso a rede do
orgao.

Todas as movimentacdes de entradas, saidas e transferéncias deverédo ser
bloqueadas durante a realizacdo do inventario. Permitir informar o registro de
abertura e fechamento do processo de inventario.

Permitir a geracédo de pedidos de compras pelo sistema de almoxarifado;
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O sistema devera permitir o controle de todas as movimentacdes efetuadas

nos diversos almoxarifados municipais.

Permitir consultas de todas as movimentagcbes de entrada e saida
de um determinado material.

Emitir relatério de requisicbes de materiais por centro de custo.

Emitir etiquetas para localizacdo dos materiais dentro do almoxarifado fisico.
Emitir relatério de entradas por nota fiscal e/ ou fornecedor.

Emitir relatério de todos os produtos cadastrados no sistema, com
cédigo, especificacado, unidade, endereco € lote.

Emitir relatérios de controle de validade de lotes de materiais.

Emitir relatérios destinados a Prestacdo de Contas aos Tribunais de Contas
da Uni&o e do Estado;

Relatério demonstrativo dos materiais acima do maximo permitido em estoque.
Relatério sintético de estoque fisico e financeiro por almoxarifado.

O software de almoxarifado devera dispor do recurso de “gerador de relatérios”,
que possibilite o usuario emitir relatério com contetdo, “layout” e ordens
selecionaveis.

Permitir que cada setor elabore sua prdpria requisicao de material.

Histérico de acessos dos usuarios que executaram rotinas no sistema;

Opcéo de visualizar os relatérios em tela antes da impressao;

Importar centros de custos, materiais e fornecedores do sistema compras
visando o cadastro unico;

O acesso dos usuarios sera conforme a hierarquia definida pela gestéo,
possuindo acesso somente a almoxarifados especificos.

Possibilitar a configuracdo de cotas financeiras ou quantitativas por grupo
de materiais ou por materiais para os diversos centros de custos.

Possuir controle de limites minimo, maximo e de ponto de reposi¢do de saldo
fisico em estoque;

Realizar o fechamento mensal das movimentacdes de materiais, bloqueando
0 movimento nos meses ja encerrados.

Possuir rotina de fechamento (mensal/anual) auxiliando de uma maneira
pratica a prestacao de contas;

Possibilitar gerar rotina de auditoria para verificacdo de possiveis
inconsisténcias de dados de liquidagcédo entre o sistema de almoxarifado e
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contabil;

Possuir rotina de aquisicao automatica de bens em lote, através das ordens

de compras (importagcao de AF’s).

SISTEMA INTEGRADO DE FROTAS

Gerenciar e controlar gastos referentes a frota de veiculos,
maquinas e equipamentos;

Gastos com combustiveis e lubrificantes (materiais proprios ou de terceiros);

Gastos com manutencdes efetuadas em dependéncias proprias ou de terceiros;

Emitir balancete de gastos de forma analitica, por veiculo ou geral;

Permitir apropriagdo de custos para o veiculo ou equipamento permitindo

inclusive apropria-los em nivel de conjunto mecénico;

Possibilitar a vinculacdo e desvinculagdo de agregados aos

veiculos € equipamentos;

Manter histérico da utilizacdo e movimentacao dos agregados;

Manter controle efetivo e independente da vida Gtil dos agregados;

Permitir controlar o abastecimento e o estoque de combustivel mantido em

tanques préprios;

Programar, emitir e controlar a execucdo de ordens de servicos a serem

efetuados nos veiculos, maquinas, equipamentos e agregados permitindo

registrar as datas de abertura e fechamento, servicos realizados e despesas

decorrentes;

Permitir registrar servicos executados por veiculo, agregado, conjunto

mecanico e fornecedor;

Programar, emitir e controlar a execugao de planos de revisao periddicos e de

manutencdo preventiva a serem efetuados nos veiculos, maquinas,

equipamentos e agregados permitindo gerar as respectivas ordens de servico

a partir desses planos;

Registrar toda a utilizagao dos veiculos, permitindo registrar o motorista, setor

requisitante, tempo de utilizacado e a distancia percorrida;

Manter o controle efetivo sobre o vencimento das habilitacbes dos motoristas;

Manter o controle efetivo sobre o condutor do veiculo conforme categoria;

Manter o controle efetivo sobre 0os seguros e garantias incidentes diretamente

sobre os veiculos e seus agregados;



17.

18.

19.

20.

21.
22.
23.
24.
25.
26.

27.
28.

A CIMOG

“Consoércio Intermunicipal da Baixa Mogiana”
Manter calculo exato e efetivo do consumo de combustivel por veiculo

calculando o consumo médio e custo médio por unidade de utilizagéo;
Possuir analises comparativas de consumo por tipo de veiculo/equipamento,
por tipo de combustivel entre outras;

Permitir o agendamento e controle das obrigagdes dos veiculos como IPVA,
seguros e licenciamento;

Permitir o registro das ocorréncias envolvendo os veiculos, equipamentos
e agregados como: multas, acidentes etc, registrando datas e valores
envolvidos;

Permitir a substituicdo de marcadores (hodémetros e horimetros);

Permitir controle de rodizio, manutencao e o controle de baixa e Pneus;
Permitir medi¢do de sulcos;

Permitir controle e agendamento de veiculos para atividades fora do expediente;
Permitir controle de saida e entrada de veiculos na garagem;

Permitir analise de inconsisténcias de lancamentos para a geragao de arquivos
para a prestacao de contas;

Solicitar confirmacao de dados do usuario do sistema periodicamente;

Permitir comunicacao entre usuarios por meio de chat e mensagens;

6 - SISTEMA INTEGRADO DE CONTABILIDADE
Médulo | — Plano Plurianual (PPA)

1.

Estar totalmente adaptado as novas situacdes do artigo 165 da Constituicéo
Federal, Decreto n® 2829/98 (Revogado) , da Portaria Conjunta STN/SOF n°
23, de 11 de Dezembro de 2023 e das Portarias Interministeriais n® 42/99 e
n®163/01 e n? 219/04 (Desatualizada);

Permitir elaborar o Plano Plurianual - PPA, objetivando planejar as acbes
governamentais de longo prazo com duragado continuada, conforme dispbe o
Artigo n® 165 CF e LOM;

Possibilitar o cadastramento de fundamentos legais, tais como: Portarias,
Decretos, Leis etc;

Possibilitar configuracdo das permissdes de acesso para que determinados
usuarios tenham permissées para acessar os cadastros para consultas, mas
sem poder efetuar alteracoes;

Permitir o cadastramento das unidades de medida a serem utilizadas nas acées;
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Permitir o cadastramento de regides e indicadores a serem utilizadas nos

programas;

Permitir a descricao das acdes, como também a definicao do produto, situagao,
base legal e das metas fisicas e financeiras pretendidas para cada periodo;
Permitir a informacao da fonte indicadora e do indice existente antes do plano,
assim como do indice pretendidos ao final do plano para cada programa;
Permitir a informagcdo das metas fisicas e financeiras no PPA com a
indicacdo da fonte de recursos;

Possibilitar o estabelecimento de metas quantitativas e financeiras
para os programas de governo e suas respectivas acoes;

Permitir cadastro das despesas e Receitas do PPA;

12. Permite que o PPA seja elaborado com opc¢des de utilizacdo do elemento de

13.
14.

15.
16.
17.

18.

19.

20.

21.

22.
23.

despesa e vinculacao de fonte de recurso no cadastro das despesas e receitas
planejadas;

Permitir cadastro da despesa para cada exercicio do quadriénio;

Possibilitar o registro da receita e previsdo para os dois ou mais
exercicios seguintes;

Emitir relatérios que identifiquem e classifiguem os programas de governo;
Emitir relatérios que identifiquem e classifiguem as acées governamentais;
Emitir relatérios que demonstre as metas fisicas e financeiras dos
programas e acgoes;

Possuir relatérios de todos os dados cadastrais;

Emitir todos os anexos e planilhas que compdem o Plano Plurianual Municipal,
inclusive o projeto de Lei e Lei, consolidando a administracao direta e indireta
para envio ao Legislativo;

Permitir a emissao de formularios de levantamento e avaliacdo dos programas,
acles e indicadores;

Possuir relatério comparativo PPA X LDO X LOA

Permitir efetuar configuracao de assinaturas para emissao de relatorios;
Atender todas as exigéncias para prestacao de contas do SICOM.

Médulo Il — Controle Orgamentario (LOA)

1.

Atender as exigéncias da Lei n® 4.320/64 e da Lei n® 101/01

(responsabilidade fiscal);
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Permitir o cadastro de Lei Orcamentéria;

Permitir o cadastro das atividades e funcionais programaticas;

Permitir que o cadastro da proposta orcamentaria da despesa possa ser feito
utilizando o controle por érgao e unidade orcamentaria;

Permitir a geréncia e a atualizacdo da tabela de classificacdo econémica da
receita e despesa, da tabela de componentes da classificacao funcional
programatica e da tabela de fontes de recursos especificadas nos anexos da
Lei n® 4320/64 e suas atualizacoes;

Permitir vinculagdo do orcamento da despesa ao PPA despesa,;

Permitir definir o nivel de aprovagdo da despesa se por, modalidade ou
elemento da despesa,

Integrar-se  totalmente as rotinas da execugdo orgcamentaria
possibilitando o acompanhamento da evolugcédo da execug¢ao do orgamento;
Permitir definir se 0o orcamento da despesa sera a nivel de elemento ou
subelemento ou elemento/subelemento,

Permitir definir o nivel de impressao do orcamento da despesa,

Cadastrar e controlar as dotacbes constantes do orcamento do CIMOG
e das decorrentes de créditos adicionais, especiais e extraordinarios;

O sistema devera permitir o planejamento da despesa orcamentaria, além
das transferéncias financeiras para a elaboracao da Lei Orcamentaria Anual;
Permitir o bloqueio e desbloqueio de dotacao;

Emitir todos os anexos de orcamento, global e por 6rgao, fundo ou entidade da
administracdo direta, autarquica e fundacdo, bem como empresa estatal
dependente, exigidos pela Lei n® 4320/64, pela Lei Complementar n® 101/2000
(LRF) e legislagdo municipal;

Anexo | - Demonstrativo da Receita e Despesa Segundo as Categoria
Econémica (adequada ao disposto na Portaria Interministerial STN/MF e
SOF/MP n® 163);

Anexo Il - Demonstrativo da Despesa por Categoria Econémica

Anexo VI - Demonstrativo do Programa de Trabalho de Governo

Anexo VII - Demonstrativo por Funcdo, Subfuncdo e Programas por
Categoria Econémica

Anexo VII - Demonstrativo por Funcdo, Subfuncdo e

Programas por Projeto/Atividade
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Anexo VIII - Demonstrativo por Funcao, Subfuncao e Programas Conforme

Vinculo com os Recursos

Anexo IX - Demonstrativo da Despesa por Orgdo e Funcéo

Relatério Analitico da Despesa Detalhado por Fontes de Recurso;

Relatério da Despesa por Atividade/Projeto/Operacao Especial

Relatério da Despesa Conforme Vinculo com os Recursos

Relatério Comparativo por Fonte de Recurso da Receita e Despesa

Relatério da Despesa Fiscal e da Seguridade Social

Relatério de Metas Bimestral da Despesa

Relatério de Cronograma de Desembolso da Receita

Relatério de Cronograma de Desembolso da Despesa

Relatério de Cronograma de Desembolso por Orgédo, Unidade Orcamentaria, ;
Relatério de Compatibilizacao do Orgcamento / Metas Fiscais

Demonstrativo da Despesa por Modalidade de Aplicacao

DEMONSTRATIVO DE APLICACAO NO PASEP - 1.00% pelo Orcado;
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL pelo Orgado;
DEMONSTRATIVO DA RECEITA CORRENTE LIQUIDA pelo Orcado;

Grafico comparativo da Despesa Fixada com a Realizada;

Grafico Comparativo da Despesa Realizada com a Receita Arrecadada
Grafico do Orgcamento da Despesa por Categoria Econémica ou Funcao com
Valor Orcado e Percentual;

Controle do orgamento inicial (QDD - Quadro de Detalhamento de Despesas)
e suas alteragbes durante o exercicio (cancelamentos, suplementacoes,

bloqueios, indisponibilidade etc).

Médulo Il - Sistema Integrado de Contabilidade Publica

1.

Estar totalmente compativel com as mudancgas

implementadas na Contabilidade Publica pela Secretaria do

Tesouro Nacional.

Permitir utilizar o Plano de Contas Aplicados ao Setor Publico (PCASP)
Utilizar plano de contas com codificagao estruturada em no minimo 6 (seis)
niveis, de forma a atender a classificacdo orcamentaria da receita e da
despesa e a consolidacdo das contas publicas de acordo com a Portaria
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Interministerial STN/MF e SOF/MP n® 163;

Permitir o uso do controle por conta corrente segundo as Normas
Brasileiras de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico - NBCASP.

Permitir a contabilizacdo utilizando o conceito de eventos associados a
roteiros contabeis e partidas dobradas;

Assegurar que as contas s6é recebam lancamentos contabeis no ultimo nivel
de desdobramento do plano de contas utilizado;

Disponibilizar rotina que permita ao usuario a atualizacao do plano de contas,
dos eventos e de seus roteiros contabeis;

Efetuar a escrituragdo contabil dos langcamentos da receita e despesa
automaticamente nos sistemas: Financeiro, Patrimonial, Orcamentario e de
Controle em partidas dobradas e no Sistema Orcamentario em partidas
simples, de conformidade com os Artigos n® 83 a n® 106 da Lei n® 4.320/64;
O sistema permite definir se a conta do plano recebe ou nao langcamento contabil;
Configuragao para fechamento automatica das contas do balango;
Configuragédo dos langamentos automaticos e langamentos de encerramento;
Geracao dos langcamentos de abertura e verificacao das inconsisténcias;
Integrar todas as contas do sistema orgcamentario, financeiro, patrimonial e de
Controle cujas movimentacdes sao registradas simultaneamente;

Permitir a demonstracdo em modo visual de todos os niveis dos planos de
contas do sistema;

Efetuar, a partir da implantacao, a operacionalizacao do sistema através do
empenhamento, liquidacao, baixa de empenho, gerando automaticamente os
langamentos na contabilidade, orcamento e tesouraria;

Permitir a utilizagdo de histéricos padronizados e histéricos com texto livre;
Possibilitar o bloqueio de mdédulos, rotinas e/ou tarefas do sistema, para nao
permitir a consulta, insercao, edicao, exclusdo, impressao e manutencao dos
lancamentos, podendo ser controlado por grupo/usuario;

Permitir estornos de langcamentos contabeis, nos casos em que se apliquem;
Permitir a emissdo de assinaturas, definidas pelo usuéario, em todos os
relatérios, individualizadas por unidade gestora;

Permitir controle de acesso do grupo/usuario a todos os cadastros e
relatérios do sistema;

Permitir consulta ao cadastro de pessoas fisicas e/ou juridicas de uso geral
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de todo o software de gestao;

Permitir definir a qual Natureza da Informagédo e atributo pertence a conta
contabil, com selecao entre: Financeiro, Patrimonial, Orcamentario e de
Controle;

Manutencdo de um cadastro de favorecidos, empresas (CNPJ), pessoas
fisicas (CPF)

Permitir que os langamentos da despesa (alteracdo orgcamentaria,
préempenho, empenho, liquidacdo e pagamento) sejam controlados por
unidade gestora, sendo que a unidade gestora consolidadora apenas podera
consultar estes;

Permitir a verificacdo das datas dos lancamentos para informar ou bloquear
quando a mesma for anterior a ultima lancada, controladas individualmente
por unidade gestora;

Possuir validagdo dos campos das telas necessarias antes da gravagao no
banco de dados tais como: CPF, CNPJ;

Possuir tela para cadastro unico da despesa, com possibilidade de visualizar
todos 0os empenhos processados, ndo processados e quitados;

Permitir o controle de pré-empenho, possibilitando a anulagdo dos saldos nao
utilizados;

Permitir integracdo do médulo de pré-empenho com o médulo de empenho,
transferindo para o empenho todas as informagdes previamente cadastradas
na reserva de dotacao;

Usar o empenho para comprometimento dos créditos orcamentarios, a nota
de lancamento ou documento equivalente definido pela CIMOG para a
liguidagcdo de despesas e a ordem de pagamento para a efetivacdo de
pagamentos;

Permitir que os empenhos globais, ordinarios e estimativos possam ser
anulados parcial ou totalmente;

Permitir a apropriacao de custos na emissdo do empenho, podendo utilizar
quantos centros de custos sejam necessarios para cada empenho;

Possuir ferramenta em que possam ser visualizados os empenhos com saldo
a liquidar para que seja gerada automaticamente a anulagdo dos empenhos
selecionados pelo usuario;

Possibilitar, no cadastro do empenho, a inclusdo, quando cabivel, de
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informacdes relativas ao processo licitatorio, contratos e convénios e seus

respctivos langamentos de controle;

Possibilitar a anulacao total ou parcial dos empenhos;

Permitir personalizar se deseja trabalhar com o numero do processo
igual ao numero do empenho;

Permitir utilizar itens no cadastro de empenho;

Permitir informar conta bancaria no empenho;

Permitir avisar ao credor do empenhamento;

Permitir utilizar complementacdo de empenho, podendo ser
automatica na liquidacao;

Permitir informar dados referentes ao MANAD.

Permitir anular o cadastro do pré-empenho ao anular o empenho;

Permitir visualizar informac6es de OBM no cadastro de empenho;

Permitir trazer o altimo histério de empenho do credor para novos empenhos;
Permitir o cadastro do "Em Liquidacao" para reconhecimento de obrigacao
exigivel no momento do fato gerador;

Permitir a liquidagdo total ou parcial dos empenhos, sendo estes
orcamentarios ou de restos a pagar, bem como a anulacao destas;

Permitir o controle do processo de liquidacdo da despesa orgcamentaria,
fornecendo relatérios das liquidacbes e nao permitindo pagamento de
despesa nao liquidada;

Permitir a incorporacao patrimonial na emissao ou liquidagdo do empenho;
Permitir a contabilizacdo de retengbdes na emissao da liquidagdo do empenho;
Permitir o pagamento automatico apos a liquidacao;

Permitir informar conta bancaria no cadastro de liquidacao;

Permitir utilizar centro de custos na liquidagao;

Permitir abertura de créditos especial e adicionais exigindo informacao da
legislacado de autorizagao;

Permitir controle de alteragbes orcamentarias e os dados referentes a
autorizacao de geracao destas (Lei, Decreto, Portaria e Atos) como os valores
por recurso empregados e o tipo de alteracado (suplementacado, anulagéao e
remanejamento);

Contabilizar as dotacbes orcamentarias e demais atos de execucao
orcamentéaria e financeira para 6érgao, fundo ou entidade da administracao
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direta, autarquica e fundacao, bem como empresa estatal dependente;

Controlar as dotacbes orcamentarias, impossibilitando a utilizacdo de
dotacdes com saldo insuficiente por unidade gestora;

Disponibilizar rotina que permita o0 acompanhamento do limite da autorizagéo
legal para abertura de créditos adicionais de acordo com os critérios
estabelecidos na Lei de Orcamento ou na LDO;

Permitir suplementacao automatica no cadastro de pré-empenho, empenho e
complementacoes;

Gerenciar os contratos, licitacdes e convénios firmados com a entidade;
Permitir que ao final do exercicio os empenhos que apresentarem saldo
possam ser inscritos em restos a pagar, de acordo com a legislacao, e
posteriormente liquidados ou cancelados;

Inscricao de restos a pagar processado e nao processado;

Permitir retornar o saldo ao cancelar os restos a pagar;

Permitir o controle de empenhos de restos a pagar;

Possibilitar a consulta ao sistema sem alterar o cadastro original;

Permitir iniciar més ou ano, mesmo que nao tenha ocorrido o fechamento
contabil do anterior, atualizando e mantendo a consisténcia dos saldos;
Permitir a transferéncia automatica para o exercicio seguinte de saldos de
balanco no encerramento do exercicio, observando o paragrafo Unico do
Artigo 8° da Lei Complementar n® 101/2000 (LRF);

Utilizar calendario de encerramento contébil para os diferentes meses, para a
apuracao do resultado e para a apropriacao do resultado, nao permitindo
langcamentos nos meses ja encerrados;

Tratar separadamente o movimento mensal das contas e, também, o
movimento de apuracao do resultado do exercicio, além do movimento de
apropriacao deste resultado ao patriménio municipal;

Disponibilizar consultas a movimentacdo e saldo de contas de qualquer
periodo do exercicio e do exercicio anterior, inclusive aos movimentos de
apuracao e apropriacao do resultado;

Permitir que os langamentos do financeiro sejam controlados por unidade
gestora, sendo que a unidade gestora consolidadora podera consultar estes
langamentos;

Demonstrar sinteticamente as movimentacdes de langcamentos de despesas
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e receitas nos cadastros;

72. Possuir ferramenta em que possam ser renumerados, de forma automatica e
organizada, os empenhos, liqguidagcdes e movimentacdes contabeis, seguindo
a ordem cronoldgica.

73. Permitirem todas as anulagdes informar complemento dos histéricos referente
a transacao efetuada;

74. Disponibilizar verificagdo de inconsisténcia na contabilizagdo podendo ser
mensal, bimestral, trimestral, quadrimestral, semestral ou anual, com
destaque para as contas com saldo invertido;

75. Permitir a consulta de todos os langamentos contabeis originados pela
emissao e movimentacao de determinada despesa, através da numeragao do
empenho;

76. Possuir tela para consulta da despesa tendo como ogdes: ano, tipo de
despesa, data de totalizagéo e visualizacao de documentos fiscais;

77. Permitir filtraras informacdes da despesa por c6digo, nome ou documento do
credor;

78. Possibilitar imprimir todas as notas de empenhos, liquidacdes, pagamentos ou
de todos os processos da despesa;

Médulo IV — Sistema de Tesouraria

1. Possibilitar o registro das receitas e extra orcamentaria;

2. Permitir aimportacéo de dados da receita e da despesa para o setor financeiro;

3. Possuir total integracdo com o sistema contabil efetuando a
contabilizacdo automatica dos pagamentos e recebimentos efetuados pela
tesouraria;

4. Permitir a identificacdo do contribuinte ou instituicdo arrecadadora para
todas as receitas arrecadadas;
Permitir a anulagéo parcial ou total de uma determinada receita;
Possuir cadastro de desconto podendo ser orgamentario ou extra (passivo e ativo);
Possibilitar o cadastro de recibo de pagamento onde o usuario podera informar
o empenho e os descontos efetuados para posterior impressao do recibo e
assinatura do fornecedor;
Possuir tabela para calculo automatico do desconto de IRRF e INSS;
Possibilitar o registro do pagamento da despesa e a anulacdo do registro de
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pagamento, fazendo os langcamentos necessarios;

Possibilitar o pagamento de liquidacdes através dos documentos, cheques e
ordem bancéria, ou pelo pagamento direto;

Possibilitar o controle do pagamento de empenho, restos a pagar e despesas
extras, em contrapartida com varias contas pagadoras;

Controlar a movimentagdo de pagamentos (nas dotacdes orgcamentarias,
extraorcamentarias e restos a pagar) registrando todos os pagamentos
efetuados contra caixa ou bancos, gerando recibos permitindo anulacoes,
efetuando os langamentos automaticamente;

Possibilitar a utilizacao de executavel externo para impressao de cheque;
Possibilitar controlar saldo bancario negativo no pagamento;

Permitir cadastrar previsdo inicial, adicional e suas anulacbes dos
repasses financeiros para a CIMOG;

Permitir cadastrar a execucao dos repasses feitos a CIMOG;

Manutencao de cadastro de bancos e as agéncias bancarias;

Manutencao do cadastro de contas bancarias;

Permitir o lancamento de investimento, aplicacbes e todos os demais
lancamentos de débito/crédito e transferéncias bancarias. Controlar os saldos
bancarios, controlar todos os lancamentos internos e permitir os langamentos

dos extratos bancarios para gerar os relatérios necessarios;

Possibilitar o cadastro das previsdes de pagamento para controle do fluxo de caixa;

Possibilitar a geracdo de oficio de envio da movimentacdo cadastrada nas
previsées de pagamento ao banco;

Permitir cadastro de Perda de Aplicacao Financeira;

Possibilitar a conciliacdo dos saldos das contas bancarias, emitindo relatério
de conciliacado bancaria;

Permitir o controle de aplicacdo e resgate financeiro dentro de uma mesma
conta contabil;

Controlar os talonarios de cheques em poder da tesouraria para que nenhum
pagamento (com cheque) seja efetuado sem o respectivo registro, registrar e
fornece relatérios sobre os pagamentos efetuados por banco/cheque;

Gerar arquivos, em meios eletrdnicos, contendo dados detalhados de todos os
pagamentos a serem efetivados pelo sistema bancario para diversos bancos

através do movimento de ordem bancaria gerado, controlando o niumero de
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remessa destes arquivos por unidade gestora;

27. Possibilitar o planejamento de pagamentos via arquivo para instituicdes bancarias;

28. Projetar o fluxo de caixa mensal tomando por base a previsdo e a execucao
diaria de entradas e saidas financeiras, inclusive saldos;

29. O sistema devera dispor de recurso que permita a tesouraria registrar todas as
movimentacdes de recebimento e de pagamento, controlar caixa, bancos e
todas as operacdes decorrentes, tais como: Emissdo de Cheques e Copia de
Cheques, Livros, Demonstragdes e o Boletim de Caixa;

30. Permitir registro de todas as movimentacdes de recebimento e de pagamento,
controlar caixa, bancos e todas as operagdes decorrentes, tais como: Emissao
de Cheques e Borderds, Livros, Demonstracbes e o Boletim, registrando
automaticamente os lancamentos;

31. Permitir controlar saldo bancario negativo na movimentagao bancaria;

32. Permitir configurar para preenchimento automatico da data de conciliagdo do
pagamento quando tipo de débito for cheque;

33. Permitir configurar para preenchimento automatico da data de conciliacao de
transferéncia bancaria quando o tipo de débito for cheque;

34. Permitir parametrizar para anulacdo automatica da liquidacao apds anulacao

do pagamento;

Médulo V — RELATORIOS GERENCIAIS
1. Possuir Cadastro Dos Anexos Da LRF/STN, Permitindo Parametrizacéo,
Quando Necessario, Das Configuracdes E Periodicidade;
2. Possuir Cadastro De Complementacdo De Informagdes, Para Quando
Necessario, Inserir Dados Que Nao Sao Inseridos Automaticamente;

3. Gerar Relatérios Ou Arquivos Em Meios Eletrdnicos Solicitados Na Lei
Complementar N¢ 101/2000 (LRF) Com Vistas A Atender Aos Artigos 52 E 53
(Relatério Resumido Da Execugdao Orcamentaria), Artigos 54 E 55 (Relatério Da
Gestao Fiscal) E Artigo 72 (Despesas Com Pessoal);

4. Anexo 1 - Balanco Orgcamentario;

5. Anexo 2 - Demonstrativo Da Execugcdo Das Despesas Por

Funcao/Subfuncao; 6. Anexo 7 - Demonstrativo Dos Restos A Pagar Por Poder
E Orgao;
7. Anexo 9 - Demonstrativo Das Receitas De Operacbes De Crédito E



A CIMOG

“Consoércio Intermunicipal da Baixa Mogiana”
Despesas De Capital

8. Anexo 14 - Demonstrativo Simplificado Do Relatério Resumido Da
Execucao Orgcamentaria

9. Anexo 1 - Demonstrativo Da Despesa Com Pessoal

10. Anexo 2 - Demonstrativo Da Divida Consolidada Liquida

11. Anexo 3 - Demonstrativo Das Garantias E Contra garantias De Valores

12. Anexo 4 - Demonstrativo Das Operacgdes De Crédito

13. Anexo 5 - Demonstrativo Da Disponibilidade De Caixa E Dos Restos A Pagar

14. Anexo 6 - Demonstrativo Simplificado Do Relatério De Gestao Fiscal

15. Demonstrativo Da Aplicacao Do Gasto De Pessoal Do Legislativo - 70%

16. Permitir configurar e imprimir os Relatérios do Sistema de Informacgdes
Contabeis e Fiscais do Setor Publico Brasileiro — SICONFI(DCA - Anexo | - AB
- Balango Patrimonial, DCA - Anexo | - C - Balancete da Receita Orcamentaria,
DCA - Anexo |
- D - Balancete da Despesa Orgamentaria, DCA - Anexo | - E - Balancete da
Despesa por Subfuncédo, DCA - Anexo | - F
- Execucéao dos Restos a Pagar, DCA - Anexo | - G - Execucdo da Despesa
por Subfuncao, DCA - Anexo | - HI - Demonstrativo das Variagdes Patrimoniais
e Resultado Patrimonial);

17. Gréafico Comparativo Da Despesa Fixada Com A Realizada

18. Grafico Do Orcamento Da Despesa

19. Notas Da Despesa: Blogueio De Dotagcdo, Desbloqueio De Dotacao,
PréEmpenho, Anulacdo De Pré-Empenho, Complementacdo De Pré-
Empenho,

Empenho, Anulagao De Empenho, Complementagao De Empenho, Em

Liquidacao, Anulacédo De Em Liquidacao, Liquidacao, Anulacao De Liquidacao,
Estorno De Liquidacdo, Ordem De Pagamento, Pagamento, Anulacdo De
Pagamento, Recibo De Pagamento, Cancelamento De Restos A Pagar,
Subempenho, Movimento Financeiro, Adiantamentos E Subvencgdes,
Processo Completo;

20. Nota De Langamento De Movimentacao Contabil;

21. Balancetes Contabil Analitico Simplificado;

22. Balancetes Contabil Analitico Completo;

23. Balancete Contabil Analitico Com Separacao De Colunas;
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Balancete Financeiro;

Balancete Financeiro Com Resumo Do Movimento Financeiro;
Balancete Analitico Da Despesa;

Balancete Da Despesa Por Elemento De Despesa,;

Balancete Da Despesa Extra Orgcamentaria;

Balancete Da Despesa Resumido Por Fonte De Recurso;
Balancete Demonstrativo Da Despesa;

Balancete Demonstrativo Da Despesa Por Percentual;

Balancete Demonstrativo Da Despesa Por Fonte De Recurso E Elemento;
Balancete De Despesa Por Categoria Econémica;

Balancete Da Receita Extra Orcamentaria;

Demonstrativo Da Divida;

Demonstrativo Do Superavit Financeiro;

Demonstrativo Das Transferéncias Entre UGs;

Orcamento - Sumario Geral

Anexo Il - Demonstrativo Da Despesa Por Categoria Econémica
Anexo VI - Demonstrativo Do Programa De Trabalho De Governo
Anexo VII - Demonstrativo Por Funcdo, Subfuncdo E Programas Por
Categoria Econbémica

Anexo VII - Demonstrativo Por Funcdo, Subfuncao E
Programas Por Projeto/Atividade

Anexo VIII - Demonstrativo Por Funcao, Subfuncao E Programas Conforme
Vinculo Com Os Recursos

Anexo IX - Demonstrativo Da Despesa Por Orgao E Fungao
Analitico Da Despesa

Despesa Por Atividade/Projeto/Operacao Especial

Despesa Conforme Vinculo Com Os Recursos

Despesa Fiscal E Da Seguridade Social

Metas Bimestral Da Despesa

Cronograma De Desembolso Da Despesa

Demonstrativo Da Despesa Por Modalidade De Aplicagao

Totais Por Cédigo De Aplicacédo

Lei

Projeto De Lei
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Demonstrativo | - Metas Anuais

Demonstrativo De Aplicacao No Pasep - 1.00%

Demonstrativo Da Despesa Com Pessoal

Fechamento Automatico Do Balanco Seja Ele Mensal Ou Anual;

Possibilidade De Informacdo De Dados Manuais Provenientes De Sistemas
Como: Patriménio, Almoxarifado, Arrecadacao E Demais Que Nao Estejam
Integrados E Necessita Da Mesma;

Relat6rio De Sumario Geral;

Anexo Il - Demonstrativo Da Despesa Por Categoria Econémica;

Anexo VI - Demonstrativo Do Programa De Trabalho De Governo

Anexo VII - Demonstrativo Por Funcao, Subfuncdo E Programas Por
Categoria Econbmica

Anexo VII - Demonstrativo Por Funcdo, Subfuncdo E

Programas Por Projeto/Atividade

Anexo VIII - Demonstrativo Por Funcao, Subfuncao E Programas Conforme
Vinculo Com Os Recursos;

Anexo IX - Demonstrativo Da Despesa Por Orgao E Funcao;

Anexo Xl - Comparativo Da Despesa Autorizada Com A Realizada;

Anexo XlI - Balango Orcamentario;

Anexo XII - Balango Orgamentéario - Anexo | - Demonstrativo De Execugao
Dos Restos A Pagar Nao Processados

Anexo Xll - Balango Orgamentario - Anexo Il - Demonstrativo De Execucao
Dos Restos A Pagar Processados E Nao Processados Liquidados

Anexo XIII - Balango Financeiro;

Anexo XIV - Balango Patrimonial;

Anexo XIV - Balango Patrimonial - Disponibilidade;

Anexo XV - Variagbes Patrimoniais;

Anexo XVI - Demonstrativo Da Divida Fundada;

Anexo XVII - Demonstrativo Da Divida Flutuante;

Anexo XVII - Demonstrativo Dos Créditos A Receber;

Anexo XVIII - Inventario Das Contas Do Ativo Permanente

Demonstragao Dos Fluxos De Caixas;

Demonstracdo Das Mutacdes No Patriménio Liquido

Relag&o Analitica Dos Elementos Que Compdem O Ativo Circulante
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82. Relagédo Analitica Dos Elementos Que Compdem Os Passivos Circulante E

Nao Circulante;
83. Complementagao De Balango - Comparativo Por Fonte De Recurso
84. Balancete Da Despesa Por Fungéao
85. Balancete Da Despesa Por Funcao E Subfuncao
86. Balancete Da Despesa Por Orgéo / Elemento De Despesa
87. Restos A Pagar - Geral
88. Termo De Verificagdo Das Disponibilidades Financeiras
89. Balancete De Verificacao
90. Cancelamento De Resto A Pagar - Geral
91. Fluxo De Caixa Contabil
92. Lista De Decretos
93. Balancete Extra Orcamentario
94. Balancete Receita
95. Conciliacao Bancaria
96. Balancete Da Despesa Orcamentaria
97. Demonstrativo Da Execug¢édo Orcamentaria
Razbes por: Despesa Orcada Por Dotagdo, Despesa Orcada Por Fonte De
Recurso, Lei Orcamentaria, Reserva De Dotacdo, Empenho, Em Liquidacéo,
Liquidacdo, Conta Contabil, Pagamento, Conta Bancaria, Fornecedor,
Fornecedor/Licitagdo, Fornecedor Completo, Contrato, Contrato Completo,
Receita Prevista, Receita Prevista Por Fonte De Recurso, Convénio;

98. Diario Geral Da Contabilidade

99. Relatério De Extrato Bancério;

100. Relatério Da Relagao Bancaria;

101. Relatérios De Repasse;

102. Relatério De Transferéncia Bancaria;
103. Relatério De Aplicacao Financeira;
104. Relatério De Resgate Financeiro;

105. Relatério De Aplicacao/Resgate;

106. Relatério De Previsao De Pagamento;
107. Relatério Demonstrativo De Convénio;
108. Relatério De Fluxo De Caixa;

109. Relatério De Fluxo De Caixa Bancario;



A CIMOG

“Consorcio Intermunicipal da Baixa Mogiana’

110. Boletim De Caixa;

111. Boletim De Caixa/Cheque Carteira;

112. Conciliagcao Bancaria Com Conta Aplicacao;

113. Conciliagao Bancaria Conta Por Conta;

114. Termo De Verificagdo De Disponibilidade Financeira;

115. Termo De Pendéncia Bancéria;

116. Livro Caixa;

117. Cheque Em Transito;

118. Demonstrativo Das Aplicages:

119. Cancelamento De Restos A Pagar

120. Relatério De Decretos;

121. Relatério De Saldo Das Dotacoes;

122. Balancete Da Despesa Fungao E Subfuncao

123. Balancete Da Despesa Unidade Gestora E Elemento De Despesa
124. Balancete Da Despesa Unidade Gestora, Fonte De Recurso,

Funcdo E Subfuncao
125. Balancete Da Despesa Fonte De Recurso E Elemento De Despesa Geral
126. Situacdo Orcamentaria Despesa Por Fonte De Recurso, Programa
E Natureza De Despesa

127. Balancete Da Despesa Situacdo Orcamentaria Da Despesa Por Orgéo
128. Balancete Da Despesa Unidade Gestora, Orgado E Projeto Atividade
129. Balancete Da Despesa Unidade Gestora, Fonte De Recurso E Funcéo
130. Equilibrio Orgamentario

131. Demonstrativo Da Despesa

132. Comparativo Dos Saldos Bancarios X Restos A Pagar

133. Razao Contabil Por Fonte De Recursos

134. Cronograma De Desembolso Para Limitagées De Empenho

135. Diarias

136. Demonstrativo De Caélculo Do Excesso De Arrecadacao

137. Diario Geral Da Contabilidade Sintético

138. Percentual De Participacao - Receita E Despesa

139. Demonstrativo De Acompanhamento Das Metas De Arrecadacgao

140. Restos A Pagar Processado

141. Restos A Pagar Nao Processado
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142. Conferéncia Contrato
143. Demonstrativo De Sentencas Judiciais
144, Livro Diario
145. Livro Razao
146. Despesa Classificada
147. Receita Classificada
148. Livro Caixa
149. Ficha Da Despesa
150. Livro Tesouraria
151. Livro Conta Corrente Bancaria
152. Comprovante De Retengao
153. Relacédo De Retencao
154. Relatério De Plano De Contas
Médulo VI - INTEGRACOES, GERACAO DE ARQUIVOS

MAGNETICOS - CONSOLIDAGCAO E PRESTACOES DE

CONTAS E FERRAMENTAS

1.

Possuir rotina de geracao dos arquivos para prestacao de contas junto ao TCE
(Tribunal de Contas do Estado), com a possibilidade de verificacdo de
inconsisténcias;

Permitir lancar os dados de consolidagdo das Unidades Gestoras
consolidadoras na prefeitura, através de relatorio Balancetes das informacdes
contabeis, patrimoniais, orcamentarias e de controle;

Permitir exportar e importar os dados do Orcamento;

Possibilidade de trabalhar com mais de uma base de dados, com planos
distintos, sendo que cada unidade gestora tem acesso as suas respectivas
informacdes permitindo somente a emissdo dos anexos do or¢gamento e
relatérios de forma consolidada ou ndo, para a unidade gestora consolidante;
Permitir configurar e gerar os arquivos da DIRF;

Possuir ferramenta de renumeracéo, de forma automatica e organizada, dos
principais cadastros que envolvam as receitas, despesas e movimentacao
contabeis e bancérias, seguindo a ordem cronolégica, respeitando a data de
fechamento das prestagdes de contas;

Possuir ferramenta para encerramento do exercicio, de forma automatica, e
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podendo realiza-lo quantas vezes forem desejadas;

Possuir rotina para verificagcdo das inconsisténcias;

Integracdo total com o sistema de Folha de Pagamento, empenhando,
liquidando e gerando as ordens de pagamento orcamentaria e extra
orcamentaria e baixa de pagamento de todas as ordens;

Possuir rotina para Preparacédo do Orgamento, podendo escolher: 0 ano base
ou repetir o ano imediatamente anterior; tabelas a serem preparadas; reajuste
por valor fixado ou percentual; e tipo de preparagcao estimativa da receita e da
despesa,;

Integracdo com o sistema de Compras e Licitacdo, importando as:
autorizacbes de empenho (AE), autorizacdo de complementacdo e de
anulacdo de empenho, autorizacdo de Em Liquidacdo, autorizagdo de
liquidagéo (AF) e anulacdo, anulagdo de saldo de empenho, e cancelamento
de RPs de Autorizagdes em aberto.

Integracdo do sistema de contabilidade com o sistema de compras,
empenhando e liquidando as Afs e Aes automaticamente;

Integragédo total com o sistema de Compras e Licitagdo efetuando
automaticamente as entradas de almoxarifado e/ou patriménio na fase: Em
liquidag&o ou Liquidagéo;

Integracdo total com o sistema de Compras e Licitacdo, importando
automaticamente todas as licitagdes cadastradas do sistema de licitacdes
homologas, revogadas e dispensas e inexigibilidade, contratos concedidos e
recebidos e seus aditivos e convénios concedidos e recebidos e seus aditivos.

SISTEMA INTEGRADO DE PORTAL DA TRANSPARENCIA

Exibir o brasdo da CIMOG no Portal da Transparéncia, permitindo melhor
caracterizacao e identificacéo do sistema pelo usuario;

Exibir informacées minimas das unidades gestoras publicantes do Portal da
Transparéncia, tais como: responsavel, endereco, telefone e horario de
funcionamento;

Dispor de um glossario dos termos utilizados no Portal da Transparéncia,
proporcionando ao usuario do sistema entender termos mais complexos da

administragcao publica;
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Exibir as principais leis que regulam o Portal da Transparéncia, proporcionando

ao usuario do sistema visualizar estes documentos;

Disponibilizacdo, em tempo real, dos dados da execucdo orgcamentaria e
financeira, no Portal da Transparéncia, conforme discriminagcdo da Lei
Complementar 131/2009;

Nas informacbes da despesa, deve-se permitir selecionar a despesa
empenhada, liquidada e paga, bem como exibir a ficha da despesa de forma
individual;

A ficha da despesa deve fornecer as seguintes informacgdes: entidade, nimero
da despesa, tipo da despesa, ano da despesa, data da despesa, numero do
processo, valor da despesa, nome do favorecido, CPF ou CNPJ do favorecido
e todo o detalhamento da despesa, que compreende o 6rgao, unidade
orcamentaria, funcéo, subfungéo, programa, projeto ou atividade, elemento da
despesa, subelemento, fonte de recurso e histérico da despesa;

A ficha da despesa também deve apresentar todas as demais etapas
vinculadas aquela despesa;

Divulgar informac6es minimas para o acompanhamento das fases da despesa,
bem como orcamento da despesa;

Divulgar informagcdées minimas para o acompanhamento do

orcamento da receita e execucao da receita;

Divulgar informacées minimas sobre quaisquer repasses ou transferéncias
de recursos financeiros;

Permite publicar informagdes referentes a compras realizadas, com a exibigéo
de uma lista detalhada de aquisicbes de materiais e servicos realizadas,
incluindo descritivos, quantitativos e valores de itens;

Divulgar informag¢des minimas sobre contratos e aditivos firmados pelo érgéao
publicante;

Exibir a listagem de processos licitatérios, dispensas e inexigibilidades;
Divulgar informag¢des minimas sobre os bens patrimoniais pertencentes a CIMOG;
Divulgar informagbes minimas sobre as entradas e saidas do almoxarifado do
orgao publicante;

Divulgar informag¢des minimas sobre a folha de pagamento dos servidores,
tais como matricula, salario base, cargo, data de admissao, carga horaria, e

secretaria;
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Possibilita a divulgacao dos valores bruto e liquido do salario dos servidores,

bem como seus descontos e vencimentos;

O Portal da Transparéncia devera estar disponivel na web, sem limitacoes
de acessos simultaneos;

Devera ser disponibilizado o link do Portal da Transparéncia para que o mesmo
seja acessado através da pagina do 6rgao publicante;

Possibilitar a publicacdo de documentos no Portal da Transparéncia,
conforme determina a Lei N2 12.527/11;

Permitir, através de configuracao, que o portal possa ser configurado de forma
a apresentar somente as entidades que o érgao desejar demonstrar;
Possibilidade de ativar ou desativar menus nativos do sistema, permitindo que
o cliente configure qual consulta deseja exibir;

O sistema devera permitir ao cidadao pesquisar as informacdes por meio de
filtros, de forma simples e de facil operacao e, quando nao for possivel utilizar
este recurso, proporcionar a busca através de um campo de busca por
palavrachave;

Permitir o download de documentos, tais como: Plano Plurianual, Lei de
Diretrizes Orgamentarias, Lei Orcamentaria Anual, Relatérios de Gestéao
Fiscal, Relatérios Resumidos da Execugdo Orcamentaria, Balancetes
mensais, integra dos contratos, editais e resultados dos editais, bem como
qualquer outro documento exigido pelos érgaos supervisores do Portal da
Transparéncia, através de publicacao manual (upload) de cada documento,
por uma area administrativa do Portal da Transparéncia;

Possibilitar exportar as informacdées do Portal da Transparéncia em diversos
formatos eletrénicos, inclusive abertos e nao proprietarios, tais como planilhas
e texto, de modo a facilitar a analise das informacdes;

Permitir exportar os dados publicados para arquivos em diversos formatos, tais
como PDF, XLS, XLSX, RTF e CSV.

Especificagdes do sistema:

. Demonstrar analises em tempo real por meio dashboard (painel eletrénico)de

valores e percentuais, conforme o caso - na forma definida pelo art. 29, § 22,
Inciso Il do Decreto Federal 7185, de 27/05/2010, que regulamentou o art. 48,
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paragrafo unico da LC 101/2000, com as alteragdes introduzidas pela LC

131/2009 — dos limites voltados para a responsabilidade na gestdao das
finangas publicas;

2. Permitir a automacao da extracdo de dados na forma de pontos de controle
guando todas as informacdes estiverem disponiveis e acessiveis de forma
estruturada;

3. Permitir a insercdo manual de andlise documental de pontos de controle
quando as informagdes nao estiverem disponiveis e acessiveis de forma
estruturada;

4. Através da visualizacdo dos macros controles, materializar o acompanhamento
de resultados legais e administrativos da gestdo a partir de informacdes
contabeis, financeiras e administrativas;

5. Possibilitar a edi¢do dos modelos de documentos cadastrados e permitir salvar
0s mesmos no caminho especificado pelo usuario;

6. Permitir a parametrizacdo das tabelas e das informacdes e com isso o cadastro
de documentos parametrizados de forma a padronizar a execugao das
checagens, possibilitando posteriormente a geracdo de informacgdes
uniformizadas de forma automatica ou manual;

7. Possibilidade de criagdo de outros modelos de documentos, utilizando itens de
diversos documentos ja cadastrados, a fim de criar um modelo de documento
de forma simplificada ou completa, sem a necessidade de cadastra-los
novamente;

8. Possuir verificacdo de inconsisténcias apresentadas nos principais fluxos de
controle, objetivando encontrar os provaveis erros e direcionar uma melhor
tomada de decisao;

9. Permitir a emissao automatica do relatério mensal e anual pelo responséavel do
controle interno, que devera conter os resultados obtidos mediante o
acompanhamento e a avaliacdo dos controles existentes;

10. Permitir ao controlador acesso a todas as informacdes da competéncia do
Controle Interno nas diversas areas da administracdo, gerenciando tais
informacdes, planejando e coordenando os trabalhos do Controle Interno no

cumprimento de sua missao.
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15. PRAZOS DE EXECUGAO DE IMPLANTAGAO DO SISTEMA:

Para instalacéo, configuracéo, transferéncia e conversao dos dados existentes nos

Médulos em utilizacdo, parametrizacdo, adequacao, testes, treinamento, suporte

técnico, manutencéo e atualizacdo do SISTEMA, a CONTRATADA devera obedecer

as especificacbes contidas neste roteiro e utilizar metodologia fundamentada em

principios e técnicas, observando as descrigdes e os prazos definidos em cada uma

das seguintes atividades:

- Configuracdo dos softwares que fazem parte da solugdo, compatibilizando o
sistema com o ambiente de produc¢éao do CIMOG;

« Atribuicdo de regras de negdcio, adequando as funcionalidades do sistema as
regras de negocio da area especificas que utilizardo os Mddulos especificados;

« Treinamento de administradores do sistema;

« Treinamento de usuarios;

- Testes de validacao do sistema;

- Suporte e acompanhamento de implantacao do sistema;

- Suporte p6s-implantacao para a parametrizacao e configuracoes avancadas;

« Manutencao e atualizacao de versoes.
15.1. Instalagdo do sistema na infraestrutura de servidores do CIMOG:

Descrigao: Fornecimento de toda a documentacao e midias relativas ao licenciamento
do SISTEMA, bem como sua instalacédo e configuracdo dos servidores de Banco de
dados e aplicagao, pela CONTRATADA.

Prazo: O prazo para a conclusao desta atividade é de até 30 (trinta) dias apés a

emissao da ordem de servico.

15.2. Conversdo e migracao inicial de dados histéricos envolvendo a analise do
modelo de dados de origem:

Descrigao: Migragao de dados dos sistemas (mddulos) atualmente utilizados por

esta CIMOG: Recursos Humanos e Folha de Pagamento, Compras, Contratos e

Licitagbes, Patrimbnio, Almoxarifado, Frotas, Contabilidade e Portal da

Transparéncia Prazo: até 30 (trinta) dias Uteis ap6s a emissédo da ordem de servico.

15.3. Parametrizacdo e Adequacao do SISTEMA para atender as Funcionalidades
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Especificas do CIMOG:

Descricdo: Andlise, revisdao, detalhamento, especificacdo de regras de negdcio,
parametrizagcdo e adequacao do sistema no que diz respeito as funcionalidades,
constantes neste Termo de Referéncia, em observancia as demais condigdes nele
descritas.

Prazo: até 30 (trinta) dias Uteis apds a emissao da ordem de servigo para implantacao

de todos os médulos do sistema, sendo que cada modulo seguira seu cronograma.
15.4. Testes de Validacao das Rotinas dos médulos do SIG:

Descricao: Realizacao de testes das parametrizagdes e as adequacdes efetuadas no
SISTEMA para que seja certificado o atendimento das especificagdes contidas neste
Termo de Referéncia no que diz respeito as funcionalidades.

Prazo: até 30 (trinta) dias Uteis apds a emissao da ordem de servico para validacao

de todos os médulos do sistema, sendo que cada modulo seguira seu cronograma.

15.5. Parametrizacdo e Adequacdo do SISTEMA para a Execugcdo das Rotinas
mensais e anuais dos sistemas:

Descricdo: Implementacdo e testes das funcionalidades gerais, averiguando a
consisténcia e integracdo do SISTEMA. Nesta atividade, serd necessario o
processamento em paralelo com o aplicativo antigo de, no minimo, 30 dias
voltado para cada setor, (exemplo: assim que convertida, parametrizada e
customizada a folha sera validada, dai serd necessario o calculo em paralelo ao
antigo sistema pelo menos o pagamento de um més). No caso da prestacao de contas
devera ser aprovada pelo TCE-MG.

Prazo: até 30 (trinta) dias Uteis apds a emissdo da ordem servigo para validacédo de
todos os mddulos do sistema, sendo que cada modulo seguird seu cronograma.

15.6. Treinamento dos Administradores do SISTEMA:

Descricao: Treinamento voltado para os administradores do SISTEMA e para os
técnicos de informatica, com o objetivo de capacita-los a utilizar as funcdes de
gerenciamento.

Prazo: até 30 (trinta) dias Uteis apds a emissao da ordem de servico para
treinamento de todos os administradores do sistema, sendo que cada médulo



A CIMOG

“Consoércio Intermunicipal da Baixa Mogiana”
seguira seu cronograma. Local: Sede da CIMOG Municipal.

Material Didatico: Sera de responsabilidade da CONTRATADA.

Instalagdes: o CIMOG fornecera sala de aula com carteiras individuais, mesa para o
treinador e quadro branco.

Equipamentos: A Contratada devera providenciar sala com equipamento de midia
projetor multimidia, computador/notebook, conexdo com a internet e com a rede
interna. Caso sejam necessarios outros equipamentos, os mesmos deverao ser
providenciados pela CONTRATADA.

Numero de Treinadores: O numero de treinadores fica a cargo da

CONTRATADA. Duragéo: minimo de 20 (vinte) horas-aula.

15.7. Treinamento dos Usuarios do SISTEMA:

Descricao: Treinamento voltado para, aproximadamente 6 servidores do CIMOG,
usuarios do SISTEMA, com o objetivo de capacita-los a utilizar todas as suas
funcionalidades.

Prazo: até 30 (trinta) dias Uteis apos a emissao da ordem de servigo para treinamento
de todos os usuarios do sistema, sendo que cada modulo seguira seu cronograma.
Local: Sede da CIMOG.

Material Didatico: Sera de responsabilidade da CONTRATADA.

Instalagdes: o CIMOG fornecera sala de aula com carteiras individuais, mesa para o
treinador e equipamentos prépios para treinamento.

Equipamentos: A contratada devera fornecer multimidia, computador/notebook,
conexao com a internet e com a rede interna.

Numero de Treinadores: O numero de treinadores fica a cargo da

CONTRATADA. Duragao: minimo de 20 (vinte) horas-aula.

15.8. Consultoria pos-implantacéo:

Trata-se da Consultoria, pés-implantacdo, para a parametrizacdo, integracéo e
configuragbes avancadas dos sistemas, a ser realizada durante todo tempo de
vigéncia do contrato. A consultoria sera prestada pela CONTRATADA, nas
dependéncias da CIMOG através de profissional qualificado para orientar a
continuidade do processo de adequacéao dos sistemas aos processos CIMOG, assim
como complementando a formacdo da equipe responsavel pela administracdo e
operacao do sistema.
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Todos os custos relativos a execucdao dos servigcos (diarias, deslocamentos,

hospedagem, etc.) correrdo por conta da contratada.

Os servicos serdo executados na sede do CIMOG.

15.9. Prazo e Cronograma de Implantacdo dos SISTEMAS:
O prazo de implantagdo dos SISTEMAS sera de, no maximo, 30 (trinta) dias Uteis,

contados da data de emissao da ordem de servigo.

Para atendimento aos prazos de execucao dos sistemas as empresas deverao
apresentar os respectivos cronogramas de trabalho, migracdo, implantacdo e
integracao dos sistemas, execugao, treinamento, observado os prazos fixados neste

projeto.

16 - APOIO TECNICO E TREINAMENTOS AVULSOS REALIZADO NA SEDE
DA CONTRATANTE
Consiste na presencga de técnicos da contratada “in loco” para atender a demandas
solicitadas pela Administracao da Contratante, sendo obrigatério a visita mensal por
no minimo 08 (oito) horas cuja remuneracao devera ser considerada no valor da
locacdo mensal, as quantidades de horas que extrapolarem a quantidade
determinada sera remunerada por hora técnica, através de autorizagao expressa do
Servidor competente.
Os servicos mencionados sao obrigacdes inerentes aos servicos de treinamentos
avulsos / Apoio Técnico, constante da Proposta Comercial, serdo remunerados por
hora técnica efetivamente executada, conforme prévia solicitacdo e aprovacao pela
Contratante, através de Ordem de Servico especifica para tal finalidade.
Os Servicos avulsos de treinamento na sede da Contratante compreende na
execucao de treinamentos de utilizacdo dos sistemas a serem realizados apds o
periodo de implantacao/migracao/treinamento na operacao ou utilizacao do sistema
em funcao de substituicdo de servidor ou novos servidores que serdo capacitados.

Sustentabilidade:
41. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na
descricao do objeto, devem ser atendidos 0s seguintes requisitos, que se baseiam no
Guia Nacional de Contratacdes Sustentaveis:



A CIMOG

“Consorcio Intermunicipal da Baixa Mogiana”
4.1.1. a forma de realizacdo da dispensa sera totalmente eletrénica, com a

utilizacado da plataforma AMMLicita;

4.1.2. em caso de excepcional necessidade de realizacao de diligéncias para
verificagdo da autenticidade de documentos, as provas serdo efetuadas em meio
eletrdnico e excepcionalmente em papel impresso, se nao puder ser feita por cartério
digital;

4.1.3. As Notas fiscais para o pagamento a contratada serdo totalmente

eletrénicas.

4.2.1. Subcontratacao
4.3 Nao é admitida a subcontratacao do objeto contratual.
Garantia da contratacao
4.4 Nao havera exigéncia da garantia da contratacdao dos artigos 96 e
seguintes da Lei n® 14.133, de 2021.

4.5 O contrato ou outro instrumento habil que o substitua oferece
maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relacao a garantia da
contratagao.

Condicoes da execucao
5.1. O prazo de entrega do servigos sera de 30 (trinta) dias uteis contados do
recebimento da respectiva Ordem de Fornecimento ou Nota de Empenho, respeitada

a seguinte dinamica:

Instalag&o do sistema na infraestrutura Até 30 (Trinta) Dias Apdés A Emissdo Da
de servidores do CIMOG Ordem De Servigo.

Conversao e migragao inicial de dados Até 30 (Trinta) Dias Apds A Emissao Da
histéricos envolvendo a andlise do Ordem De Servigo.

modelo de dados de origem

Parametrizacdo e Adequacao do Até 30 (Trinta) Dias Apds A Emissao Da
SISTEMA para atender as Ordem De Servigo.

Funcionalidades Especificas do CIMOG

Testes de Validagao das Rotinas dos Até 30 (Trinta) Dias Apds A Emissdo Da
modulos do SIG Ordem De Servigo.

Parametrizagdo e Adequacao do Até 30 (Trinta) Dias Apds A Emissao Da
SISTEMA para a Execucao das Rotinas | Ordem De Servico.

mensais e anuais dos sistemas

Treinamento dos Administradores do Até 30 (Trinta) Dias Ap6s A Emissdo Da
SISTEMA Ordem De Servigo.
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Treinamento dos Usuarios do SISTEMA | Até 30 (Trinta) Dias Ap6s A Emissao Da
Ordem De Servigo.

Consultoria pos-implantagéo Durante Todo Tempo De Vigéncia Do
Contrato.
5.2. Caso nao seja possivel o cumprimento dos prazos na data assinalada, a

empresa devera comunicar as razoes respectivas com pelo menos 05 (cinco) dias Uteis
de antecedéncia para que qualquer pleito de prorrogacao de prazo seja analisado,
ressalvadas situacdes de caso fortuito e forca maior.
Especificacao da garantia
5.5 O prazo de garantia legal dos servicos € aquele estabelecido na Lei n® 8.078,
de 11 de setembro de 1990 (Codigo de Defesa do Consumidor).

6.5 O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com
as clausulas avengadas e as normas da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte
respondera pelas consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.

6.6 Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensao do
contrato, o cronograma de execucdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo
correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

6.7  As comunicacdes entre o 6rgao ou entidade e a contratada devem ser
realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de
mensagem eletrbnica para esse fim.

6.8 O 6rgao ou entidade podera convocar representante da empresa para
adocao de providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

6.9 A execucgao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s)
fiscal(is) do contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117,
caput).

6.10 O fiscal técnico do contrato acompanhara a execucao do contrato, para
que sejam cumpridas todas as condi¢cdes estabelecidas no contrato, de modo a
assegurar os melhores resultados para o CIMOG, nos termos do inciso VI do art. 20 da
Instrugédo Normativa 001/2023 do CIMOG.

6.10.1 O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento
do contrato todas as ocorréncias relacionadas a execugcdo do contrato, com a

descricdo do que for necessario para a regularizacao das faltas ou dos defeitos
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observados, conforme prevista na Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, §1°, e inciso Il do

art. 20 da Instrucdo Normativa 001/2023 do CIMOG;

6.10.2 Identificada qualquer inexatidao ou irregularidade, o fiscal técnico

do contrato emitird notificacbes para a correcdo da execucdao do contrato,
determinando prazo para a correcao, nos termos do inciso Ill do art. 20 da Instrucéao
Normativa 001/2023 do CIMOG;
6.10.3 O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em
tempo habil, a situacdo que demandar decisdo ou adocdo de medidas que
ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e
saneadoras, se for o caso. (Instrugdo Normativa 001/2023 do CIMOG, art. 20, inciso
V).

6.10.4 No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucao do
contrato nas datas aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicara o fato
imediatamente ao gestor do contrato (Instrucao Normativa 001/2023 do CIMOG, art.
20, inciso V).

6.10.5 O fiscal técnico do contrato comunicar ao gestor do contrato, em
tempo habil, o término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a renovacao
tempestiva ou a prorrogacao contratual (Instru¢do Normativa 001/2023 do CIMOG,
art. 20, inciso V).

6.10.6 O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos
fiscais do contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a execucao do contrato e
as medidas adotadas, informando, se for o0 caso, a autoridade superior aquelas que
ultrapassarem a sua competéncia (Instrugdo Normativa 001/2023 do CIMOG, art. 19,
inciso Il).

6.11 O fiscal administrativo do contrato verificara a manutencao das condi¢des
de habilitacado da contratada, acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias,
as glosas e a formalizacao de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer
documentos comprobatoérios pertinentes, caso necessario (Instrucdo Normativa
001/2023 do CIMOG, art. 21, incisos | e Il).

6.11.1 Caso ocorram descumprimento das obrigagdes contratuais, o
fiscal administrativo do contrato atuara tempestivamente na solugédo do problema,
reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando
ultrapassar a sua competéncia (Instrucdo Normativa 001/2023 do CIMOG, art. 21,
incisos V).
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6.12 O gestor do contrato coordenara a atualizagcdo do processo de

acompanhamento e fiscalizacdo do contrato contendo todos os registros formais da
execucao no histoérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servico,
do registro de ocorréncias, das alteracdes e das prorrogacdes contratuais, elaborando
relatério com vistas a verificacdo da necessidade de adequacgdes do contrato para fins
de atendimento da finalidade do CIMOG (Instru¢cdo Normativa 001/2023 do CIMOG,
art. 19, inciso V).
6.12.1 O gestor do contrato acompanhara a manutengéao das condicdes
de habilitacdo da contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e
anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidagédo e do pagamento da
despesa no relatério de riscos eventuais. (Instrucao Normativa 001/2023 do CIMOG,
art. 19, inciso Ill).
6.12.2 O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos
fiscais do contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a execucao do contrato e
as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que
ultrapassarem a sua competéncia. (Instrugdo Normativa 001/2023 do CIMOG, art. 19,
inciso Il).
6.12.3 O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagdo de
processo administrativo de responsabilizacéo para fins de aplicacdo de sancoes, a
ser conduzido pela comissao de que trata o art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, ou
pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso. (Instrugdo Normativa
001/2023 do CIMOG, art. 19, inciso IX).

6.13 O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo
habil, o término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva
renovagao ou prorrogacao contratual. (Instrucdo Normativa 001/2023 do CIMOG, art.
20, inciso VII).

6.14 O gestor do contrato devera elaborara relatorio final com informagdes
sobre a consecucao dos objetivos que tenham justificado a contratagdo e eventuais
condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administracao.
(Instrucdo Normativa 001/2023 do CIMOG, art. 19, inciso VI).

6.15 O gestor do contrato devera enviar a documentacao pertinente ao setor
de contratos para a formalizagdo dos procedimentos de liquidacao e pagamento, no

valor dimensionado pela fiscalizagao e gestao nos termos do contrato.
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7 CRITERIOS DE PAGAMENTO

7.1 A afericdo da execucéao contratual para fins de pagamento considerara os
seguintes critérios:

Do Recebimento

7.2 Os servicos serao recebidos provisoriamente, no prazo de 05 (cinco) dias,
pelo fiscal do contrato, mediante termo detalhado, quando verificado o cumprimento das
exigéncias de carater técnico e administrativo.

7.3 O prazo da disposicao acima sera contado do recebimento de comunicagao
de cobranca oriunda do contratado com a comprovacao da prestacdao dos servicos a
que se referem a parcela a ser paga.

7.4 O fiscal do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato
mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater
técnico.

7.5 0O gestor do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do
contrato mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de
carater administrativo.

7.6 Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo de
faturamento, o fiscal do contrato ira apurar o resultado das avaliacées da execucao do
objeto.

7.6.1Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas
expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorrecoes resultantes da execucao, cabendo a fiscalizacao nao atestar a ultima e/ou
Unica medicao de servicos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que
possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisorio.

7.6.2 A fiscalizacao nao efetuara o ateste da ultima e/ou Unica medigcéao de
servicos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser
apontadas no Recebimento Provisério.

7.6.3 Os servigos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em
desacordo com as especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta,
sem prejuizo da aplicagdo das penalidades.

7.7 Quando a fiscalizacdo for exercida por um Unico servidor, o Termo
Detalhado devera conter o registro, a anéalise e a conclusao acerca das ocorréncias na

execucao do contrato, em relacdo a fiscalizacdo técnica e administrativa e demais
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documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para

recebimento definitivo.

7.8 Os servicos serdao recebidos definitivamente no prazo de 10(dez) dias,
contados do recebimento provisério, por servidor ou comissdo designada pela
autoridade competente, apés a verificacao da qualidade e quantidade do servico.

7.9 Realizar a andlise dos relatérios e de toda a documentacao apresentada
pela fiscalizacao e, caso haja irregularidades que impecam a liquidacao e o pagamento
da despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA,
por escrito, as respectivas corregoes.

7.10 No caso de controvérsia sobre a execu¢ao do objeto, quanto a dimenséo,

qualidade e quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n® 14.133, de

2021, comunicando-se a empresa para emissao de Nota Fiscal no que pertine a parcela
incontroversa da execucao do objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento.

7.11 Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solucao, pelo
contratado, de inconsisténcias verificadas na execug¢ao do objeto ou no instrumento de
cobranca.

7.12 O recebimento provisério ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil
pela solidez e pela segurancga do servigco nem a responsabilidade ético-profissional pela
perfeita execucdo do contrato.

Liquidacao

7.13 Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correra o
prazo de dez dias Uteis para fins de liquidagéo, na forma desta secao, prorrogaveis por
igual periodo.

7.13.1 O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade,
mantendo-se a possibilidade de prorrogagao, no caso de contratacdes decorrentes de
despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso Il do art. 75 da
Lei n? 14.133, de 2021.

7.14 Para fins de liquidacao, o setor competente devera verificar se a nota fiscal

ou instrumento de cobranga equivalente apresentado expressa 0s elementos
necessarios e essenciais do documento, tais como:
a) o prazo de validade;
) adata da emissao;
c) os dados do contrato e do 6rgao contratante;
) o periodo respectivo de execucao do contrato;
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e) ovalorapagar;e

f)  eventual destaque do valor de retencdes tributérias cabiveis.

7.15 Havendo erro na apresentacao da nota fiscal ou instrumento de cobranca
equivalente, ou circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, esta ficara
sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o
prazo apds a comprovacao da regularizacao da situacao, sem 6nus ao contratante;

7.16 A nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente devera ser
obrigatoriamente acompanhado da comprovacéao da regularidade fiscal, constatada por
meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido
Sistema, mediante consulta aos sitios eletrbnicos oficiais ou a documentacao
mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133, de 2021.

7.17 A Administragdo deverd realizar consulta ao SICAF ou em outro sistema

informatizado para: a) verificar a manutencao das condi¢des de habilitagdo exigidas; b)
identificar possivel razdo que impecga a contratacdo, no ambito do érgdo ou entidade,
tais como a proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias
impeditivas indiretas.

7.18 Constatando-se, junto ao SICAF ou em outro sistema informatizado, a
situacao de irregularidade do contratado, sera providenciada sua notificacao, por
escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize sua situacdo ou, no mesmo
prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual
periodo, a critério do contratante.

7.19 Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente,
o contratante devera comunicar aos 6érgaos responsaveis pela fiscalizacdo da
regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia
de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0os meios pertinentes e
necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

7.20 Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas
necessarias a rescisdo contratual nos autos do processo administrativo
correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

7.21 Havendo a efetiva execucao do objeto, os pagamentos seréo realizados
normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado ndo
regularize sua situagao junto ao SICAF ou em outro sistema informatizado utilizado pelo
CIMOG.

Prazo de pagamento
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7.22 O pagamento sera efetuado no prazo de até 15 (quinze) dias Uteis contados

da finalizagao da liquidacao da despesa, conforme secao anterior.

7.23 No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serao
atualizados monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de
sua efetiva realizagdao, mediante aplicacao do indice /PCA de correcado monetaria.

Forma de pagamento

7.24 O pagamento serd realizado por meio de ordem bancéria, para crédito em
banco, agéncia e conta corrente indicados pelo contratado.

7.25 Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como
emitida a ordem bancaria para pagamento.

7.26 Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributaria prevista na
legislacao aplicavel.

7.26.1 Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha,
quando houver, serdo retidos na fonte, quando da realizacdo do pagamento, os
percentuais estabelecidos na legislacao vigente.

7.26.2 O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos
termos da LC 123/2006, nao sofrera a retencao tributaria quanto aos impostos e
contribuicbes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara
condicionado a apresentacao de comprovacao, por meio de documento oficial, de que

faz jus ao tratamento tributatio favorecido previsto na referida Lei Complementar.

8 FORMAE CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E REGIME DE EXECUCAO

Forma de selecao e critério de julgamento da proposta

8.1 O contratado sera selecionado por meio da realizacdo de procedimento
de dispensa de licitacao, na forma eletrénica, com fundamento na hipétese do art. 75,
inciso Il da Lei n.? 14.133/2021, que culminara com a sele¢céao da proposta de MENOR
PRECO POR GLOBAL.

Exigéncias de habilitacao
8.2 Previamente a celebracdo do contrato, a Administracao verificara o
eventual descumprimento das condigdes para contratagio, especialmente quanto a
existéncia de sancao que a impeca, mediante a consulta a cadastros informativos oficiais, tais

como:
a) SICAF;
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b) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido

pela Controladoria-Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

c) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela

Controladoria-Geral da Uniao (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep)

8.3 A consulta aos cadastros serd realizada em nome da empresa
interessada e de seu sdcio majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992,
que prevé, dentre as sangbes impostas ao responsavel pela pratica de ato de
improbidade administrativa, a proibicao de contratar com o Poder Publico, inclusive por
intermédio de pessoa juridica da qual seja sécio majoritario.

8.4  Caso conste na Consulta de Situacdo do interessado a existéncia de
Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve fraude
por parte das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

8.5 A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios,
linhas de fornecimento similares, dentre outros.

8.6 O interessado sera convocado para manifestacao previamente a uma
eventual negativa de contratagao.

8.7 Caso atendidas as condicbes para contratacdo, a habilitagdo do
interessado sera verificada por meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos.

8.8 E dever do interessado manter atualizada a respectiva documentacéo
constante do SICAF, ou encaminhar, quando solicitado pela Administracdo, a
respectiva documentacao atualizada.

8.9 Nao serdo aceitos documentos de habilitacdo com indicacdo de
CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles legalmente permitidos.

8.10 Se o interessado for a matriz, todos os documentos deverdo estar em
nome da matriz, e se o fornecedor for a filial, todos os documentos deverdo estar em
nome da filial, exceto para atestados de capacidade técnica, caso exigidos, e no caso
daqueles documentos que, pela propria natureza, comprovadamente, forem emitidos
somente em nome da matriz.

8.11 Serao aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com
diferencas de numeros de documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando
for comprovada a centralizagdo do recolhimento dessas contribuices.

8.12 Para fins de habilitagdo, devera o interessado comprovar os seguintes
requisitos, que serao exigidos conforme sua natureza juridica:

Habilitacao juridica
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8.13 Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente

que, por forca de lei, tenha validade para fins de identificacdo em todo o territério
nacional;

8.14 Empresario individual: inscricio no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede; Microempreendedor
Individual - MEI: Certificado da Condigédo de Microempreendedor Individual - CCMEI,
cuja aceitagdo ficara condicionada a verificacdo da autenticidade no sitio
https://www.gov.br/empresas-e- negocios/pt-br/empreendedor;

8.15 Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicdo de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficara condicionada a

verificacdo da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-

br/empreendedor;

8.16 Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou
sociedade identificada como empresa individual de responsabilidade limitada -
EIRELLI: inscricao do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de
Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de
documento comprobatério de seus administradores;

8.17 Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdo de
funcionamento no Brasil, publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta
Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou
estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede, conforme Instrucdo
Normativa DREI/ME n.2 77, de 18 de margo de 2020.

8.18 Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de
Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatorio
de seus administradores;

8.19 Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria:
inscricao do ato constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou
empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro
Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagao no Registro onde tem sede
a matriz

8.20 Sociedade cooperativa: ata de fundacéo e estatuto social, com a ata da
assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no
Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata
o art. 107 da Lei n? 5.764, de 16 de dezembro 1971.
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8.21 Agricultor familiar: Declaracdo de Aptidao ao Pronaf — DAP ou DAP-P

valida, ou, ainda, outros documentos definidos pela Secretaria Especial de Agricultura
Familiar e do Desenvolvimento Agrario, nos termos do art. 42, §2° do Decreto n® 10.880,
de 2 de dezembro de 2021.

8.22 Produtor Rural: matricula no Cadastro Especifico do INSS — CEIl, que
comprove a qualificagdo como produtor rural pessoa fisica, nos termos da Instrucdo
Normativa RFB n. 971, de 13 de novembro de 2009 (arts. 17 a 19 e 165).0s documentos
apresentados deverao estar acompanhados de todas as alteracées ou da consolidacao

respectiva.

Habilitacao fiscal, social e trabalhista

8.23 Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no
Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

8.24 Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante
apresentacao de certidao expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal
do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a
todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas
administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria
Conjunta n® 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do

Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.
8.25 Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico
(FGTS);

8.26 Declaragao de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14
anos, na condicao de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituigao;

8.27 Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do
Trabalho, mediante a apresentagdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de
negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacao das Leis do Trabalho, aprovada
pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 12 de maio de 1943;

8.28 Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes Municipal relativo ao

domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com
o objeto contratual;

8.29 Prova de regularidade com a Fazenda Estadual e Municipal do domicilio
ou sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

8.30 Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos Estaduais e/ou
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Municipais relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal condicdo mediante

a apresentacao de declaragdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou
outra equivalente, na forma da lei.

8.31 O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que
pretenda auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei
Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da prova de inscricdo nos cadastros
de contribuintes estadual e municipal.

Qualificacao Econémico-Financeira

8.32 Certidao negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio
ou sede do interessado, caso se trate de pessoa fisica, desde que admitida sua
contratacao, ou de sociedade simples;

8.33 Certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do
fornecedor - Lei n® 14.133, de 2021, art. 69, caput, inciso |l.

8.34 Balanco patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais
demonstracoes contabeis dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais, comprovando:
8.34.1 indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral

(SG) superiores a 1 (um).

8.35 As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacao deverao atender a
todas as exigéncias da habilitagcdo e poderao substituir os demonstrativos contabeis pelo
balanco de abertura. (Lei n® 14.133, de 2021, art. 65, §1°).

8.36 Os documentos referidos acima limitar-se-ao ao ultimo exercicio no caso de
a pessoa juridica ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos.

8.37 Os documentos referidos acima deverao ser exigidos com base no limite
definido pela Receita Federal do Brasil para transmisséao da Escrituragdo Contabil Digital
- ECD ao Sped.

8.38 Caso a empresa licitante apresente resultado inferior ou igual a 1 (um) em
qualquer dos indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente
(LC), sera exigido para fins de habilitagao patriménio liquido minimo de 10% do valor total
estimado da contratacéao.

8.39 O atendimento dos indices econdmicos previstos neste item devera ser
atestado mediante declaragcdo assinada por profissional habilitado da area contabil,
apresentada pelo fornecedor.

Qualificacao Técnica
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8.40 Comprovagdo de aptiddo para o fornecimento de bens similares de

complexidade tecnoldgica e operacional equivalente ou superior com o objeto desta
contratacdo, ou com o item pertinente, por meio da apresentacdo de certidées ou
atestados, por pessoas juridicas de direito publico ou privado, ou regularmente
emitido(s) pelo conselho profissional competente, quando for o caso.

9. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

9.1 O custo estimado total da contratacdo é de R$ 22.713,36 (vinte e dois mil
setecentos e treze reais e trinta e seis centavos) conforme custos unitarios apostos na

tabela constante do item 1.1.

10 ADEQUACAO ORCAMENTARIA

10 - As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de
recursos especificos consignados no Orcamento do CIMOG, Ficha 11 - 0101 01 04
122 0001 2.001 339040.

Guaxupé, 03 de setembro de 2024.

Marco Antonio Godoy

Secretario Executivo



